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Opiniao

Examinamos as demonstra¢des contabeis da Fundagao de Previdéncia dos Servidores do Instituto de
Resseguros do Brasil - PREVIRB (Entidade), que compreendem o balango patrimonial consolidado
(representado pelo somatorio de todos os planos de beneficios administrados pela Entidade, aqui
denominados consolidado, por defini¢do da Resolugdo CNPC n° 43), a demonstragdo do ativo liquido e a
demonstragdo das provisdes técnicas do plano de beneficios, por plano de beneficios previdencial, em 31 de
dezembro de 2025 e as respectivas demonstragdes da mutacdo do patrimonio social consolidada, da mutagéo
do ativo liquido por plano de beneficios previdencial, do plano de gestdo administrativa consolidada, para o
exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo as politicas contabeis
materiais e outras informacdes elucidativas.

Em nossa opinido, as demonstragdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os
aspectos relevantes, a posi¢ao patrimonial e financeira consolidada da Entidade em 31 de dezembro de 2025,
e o desempenho consolidado e por plano de beneficios previdencial de suas operagdes para o exercicio findo
nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo
Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC.

Base para Opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas
responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na secdo a seguir intitulada
“Responsabilidades dos auditores pela auditoria das demonstragdes contabeis consolidadas e individuais por
planos de beneficio”. Somos independentes em relagdo a Entidade, de acordo com os principios éticos
relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo
Conselho Federal de Contabilidade, aplicaveis a auditorias de demonstragdes contabeis de entidades de
interesse publico no Brasil. Nos também cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com
essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida ¢ suficiente e apropriada para fundamentar
nossa opinido.
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Outras informacées que acompanham as demonstracdes contabeis consolidadas e individuais e o

relatorio dos auditores

A administra¢@o da Entidade ¢ responsavel por essas outras informagdes que compreendem o Relatorio da
Administragao.

Nossa opinido sobre as demonstragdes contabeis consolidadas e individuais por plano de beneficios ndo
abrange o Relatério da Administragdo e ndo expressamos qualquer forma de conclusdo de auditoria sobre
esse relatorio.

Em conexdo com a auditoria das demonstragdes contabeis, nossa responsabilidade ¢ a de ler o Relatorio da
Administragdo e, ao fazé-lo, considerar se esse relatorio estd, de forma relevante, inconsistente com as
demonstragdes contabeis ou com nosso conhecimento obtido na auditoria ou, de outra forma, aparenta estar
distorcido de forma relevante. Se, com base no trabalho realizado, concluirmos que ha distorgdo relevante
no Relatdrio da Administragdo , somos requeridos a comunicar esse fato. Nao temos nada a relatar a este
respeito.

Responsabilidades da administragao e da governanca pelas demonstragoes contabeis consolidadas e

individuais

A administragd@o ¢é responsavel pela elaboracdo e adequada apresentagao das demonstragdes contabeis
consolidadas e individuais, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades
reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar — CNPC, e pelos controles internos que ela
determinou como necessarios para permitir a elaboragdo de demonstragdes contabeis livres de distorgao
relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboragdo das demonstragdes contabeis consolidadas e individuais, a administracao é responséavel pela
avaliacdo da capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragao das
demonstragdes contébeis consolidadas e individuais, a ndo ser que a administra¢do pretenda liquidar a
Entidade ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das
operagoes.

Os responsaveis pela governanga da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela supervisao do processo
de elaboracdo das demonstragdes contabeis.

Responsabilidades dos auditores pela auditoria das demonstracoes contabeis consolidadas e

individuais

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstragdes contabeis consolidadas e
individuais, tomadas em conjunto, estdo livres de distorgdo relevante, independentemente se causada por
fraude ou erro, e emitir relatorio de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel ¢ um alto nivel de
seguranga, mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distor¢des relevantes existentes. As distor¢des
podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando, individualmente ou em
conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisdes econdmicas dos usudrios
tomadas com base nas referidas demonstragdes contabeis consolidadas e individuais.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria,
exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

- Identificamos e avaliamos os riscos de distor¢ao relevante nas demonstragdes contabeis consolidadas e
individuais, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos
de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente
para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo detec¢@o de distor¢ao relevante resultante de fraude é
maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos,
conluio, falsifica¢do, omissdo ou representacdes falsas intencionais.
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- Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos
de auditoria apropriados as circunstancias, mas, ndo com o objetivo de expressarmos opinido sobre a
eficacia dos controles internos da Entidade.

- Avaliamos a adequagdo das politicas contabeis utilizadas ¢ a razoabilidade das estimativas contabeis e
respectivas divulgagdes feitas pela administragao.

- Concluimos sobre a adequacdo do uso, pela administra¢ao, da base contabil de continuidade operacional
e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relagdo a eventos ou
condi¢des que possam levantar divida significativa em relagdo a capacidade de continuidade operacional
da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atengdo em nosso relatorio
de auditoria para as respectivas divulgacdes nas demonstra¢des contabeis consolidadas e individuais ou
incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgacdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estdo
fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatorio. Todavia, eventos ou
condigdes futuras podem levar a Entidade a ndo mais se manter em continuidade operacional.

- Avaliamos a apresentago geral, a estrutura e o contetido das demonstragdes contabeis consolidadas e
individuais, inclusive as divulgagdes e se as demonstra¢des contabeis consolidadas e individuais
representam as correspondentes transagdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de
apresentacdo adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do alcance
planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Rio de Janeiro, 25 de Margo de 2026

KPMG Auditores Independentes Ltda.
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BALANCO PATRIMONIAL EM DEZEMBRO / 2025 - Em Reais Mil

31/12/2025

31/12/2024

CONSOLIDADO

PASSIVO

Nota

31/12/2025

31/12/2024

DISPONIVEL

REALIZAVEL

Gestao Previdencial

Gestao Administrativa

Investimentos
Titulos Publicos
Ativo Financeiro de Crédito Privado
Renda Varidvel
Fundos de Investimento
Investimentos em Iméveis
Operac6es com Participantes
Depésitos Judiciais / Recursais
Recursos a Receber - Precatérios

IMOBILIZADO E INTANGIVEL

Imobilizado
Intangivel

TOTALDO ATIVO

6.1
6.2

(]
=d

3.160.742
113.764
2.807
3.044.171
836.228
71.266
123.647
1.879.837
92.107
9.578
31.508

3.161.353

321

EXIGIVEL OPERACIONAL

3.035.693
117.454
4.226
2.914.013

Gestao Previdencial
Gestao Administrativa
Investimentos

EXIGIVEL CONTINGENCIAL

831.585
101.117
94.044
1.760.176
89.875
8.463
28.753

3.036.344

Gestdao Previdencial
Gestao Administrativa
Investimentos

PATRIMONIO SOCIAL

Patrimdnio de Cobertura do Plano
Provisdes Matematicas
Beneficios Concedidos
Beneficios a Conceder

Equilibrio Técnico
Resultados Realizados
Superavit Técnico Acumulado

Fundos
Fundos Previdenciais
Fundos Administrativos

Fundos para Garantia das Operag6es com Participantes

TOTAL DO PASSIVO

11

14

12

6.448
4.634
1.190

624

14,512
10.847
1.291

2.374

3.140.393
2.842.901
2.170.680
2.004.499

166.181

672,221
672.221
672.221

297.492
256.118
36.378
4.996

3.161.353

36.808
10.221
1.243

25.344

2.993.786
2.779.438
2.129.818
1.985.651

144.167

649.620
649.620
649.620

214.348
173.157
36.621
4.570

As Notas Explicativas fazem parte das Demonstragdes Contébeis.



DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO PATRIMONIO SOCIAL (DMPS) EM DEZEMBRO / 2025 - Em Reais Mil

CONSOLIDADO
Variacdono
DESCRIGAO 31/12/2025 31/12/2024 Exercicio
(%)
A) Patrim6nio Social - inicio do exercicio 2.993.786 2.990.089 0,12%
1. Adicoes 389.675 296.794 31,29%
(+) Contribuicdes Previdenciais 21.918 19.293 13,61%
(+) Portabilidade - 4] -100,00%
(+) Indenizacédo de Riscos Terceirizados - 2.069 -100,00%
(+) Outras Adigoes Previdenciais 9.897 9.895 0,02%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 343.108 250.613 36,91%
(+) Receitas Administrativas 9.679 9.654 0,26%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Administrativa 4.647 2714 71,22%
(+) Reversao Liquida de Contingéncias - Gestao Administrativa - 2.349 -100,00%
(+) Constituicdo de Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes 426 203 109,85%
2. Destinacdes (243.068) (293.097) -17,07%
(-) Beneficios (163.768) (163.283) 0,30%
(-) Resgates (641) (1.252) -48,80%
(-) Portabilidade (12.886) (5.8786) 119,30%
(-) Outras Destinagdes (50.531) (109.768) -53,97%
(-) Constituicdo Liquida de Contingéncias - Gestéo Previdencial (674) (854) -21,08%
(-) Despesas Administrativas (14.520) (12.064) 20,36%
(-) Constituigdo Liquida de Contingéncias - Gestdo Administrativa (48) - 100,00%
3. Acréscimo/Decréscimo no Patrimdnio Social (1+2) 146.607 3.697 | 3865,57%
(+/-) Provisdes Matematicas 40.862 (24.639)| -265,84%
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 22.601 89.649 -74,79%
(+/-) Fundos Previdenciais 82.961 (64.169)| -229,29%
(+/-) Fundos Administrativos -243 2.653| -109,16%
(+/-) Fundos para Garantia das Operacdes com Participantes 426 203 109,85%
4, Outros Eventos do Patrimoénio Social - - 0,00%
(+/-) Qutros Eventos do Patriménio Social - - 0,00%
5. Operacdes Transitorias - - 0,00%
(+/-) | Operagdes Transitorias - - 0,00%
B) Patrimdnio Social - final do exercicio (A+3+4+5) 3.140.393 2.993.786 4,90%

As Notas Explicativas fazem parte das Demonstragdes Contabeis.



DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA (DPGA) EM DEZEMBRO / 2025 - Em Reais Mil

CONSOLIDADO

Variagao no
DESCRICAO 31/12/2025 31/12/2024 Exercicio
(%)
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 36.621 33.968 7,81%
1. Custeio da Gestao Administrativa 14.326 12.368 15,83%
1.1 Receitas 14.326 12.368 15,83%
Custeio Administrativo dos Investimentos 9.528 9.190 3,68%
Taxa de Administragcdo de Empréstimos e Financiamentos 37 27 37,04%
Receitas Diretas 94 107 -12,15%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 4.647 2.714 71,22%
Outras Receitas 20 330 -93,94%
2. Despesas Administrativas 14.521 12.064 20,37%
2.1 Administra¢ao Previdencial 12.938 12.064 7,24%
Pessoal e Encargos 7.763 6.685 16,13%
Treinamentos / congressos e seminarios 114 110 3,64%
Viagens e estadias 20 0 100,00%
Servigos de terceiros 2.331 2.824 -17,46%
Despesas gerais 1.917 1.771 8,24%
Depreciacdes e amortizagdes 127 114 11,40%
Tributos 666 560 18,93%
2.2 Provisao para Perdas Estimadas - - -
2.3 Administracao da Gestao Assistencial - - -
2.4 Remuneracao - Antecipacao de Contribuicdes Patrocinadores - - -
2.5 Fomento - - -
2.6 Outras Despesas 1.583 - 100,00%
3. Constituicao/Reversao de Contingéncias Administrativas - 48 2.349 -102,04%
4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios - - -
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - -
6. Sobra/Insuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2+3-4-5) (243) 2.653 -109,16%
7. Constituicao/Reversao do Fundo Administrativo (6) (243) 2.653 -109,16%
8. Operacgoes Transitorias - - -
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 36.378 36.621 -0,66%

As Notas Explicativas fazem parte das Demonstracdes Contabeis.



DEMONSTRAGAO DO ATIVO LiQUIDO (DAL) POR PLANO DE BENEFiCIOS EM DEZEMBRO / 2025 - Em Reais Mil

PLANOA
Variacao no
DESCRICAO 31/12/2025 31/12/2024 Exercicio
(%)

1. Ativos 2.798.962 2.712.591 3,18%
Disponivel 176 183 -3,83%
Recebivel 144.491 148.623 -2,78%
Investimento 2.654.295 2.563.785 3,53%
Titulos Publicos 671.086 668.091 0,45%
Ativo Financeiro de Crédito Privado 36.606 68.573 -46,62%
Renda Variavel 109.648 83.490 31,33%
Fundos de Investimento 1.704.712 1.617.586 5,39%
Investimentos em Imdéveis 92.107 89.875 2,48%
Empréstimos e Financiamentos 8.628 7.417 16,33%
Depositos Judiciais / Recursais 31.508 28.753 9,58%

2. Obrigacdes 18.068 40.067 -54,91%
Operacional 4.847 4.502 7,66%
Contingencial 13.221 35.565 -62,83%

3. Fundos Nao Previdenciais 35.793 35.839 -0,13%
Fundos Administrativos 30.987 31.429 -1,41%
Fundos para Garantia das Opera¢fes com Participantes 4.806 4.410 8,98%

4. Resultados a Realizar - - -

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 2.745.101 2.636.685 4,11%
Provis6es Matematicas 1.894.106 1.883.130 0,58%
Superavit/Déficit Técnico 669.514 646.071 3,63%
Fundos Previdenciais 181.481 107.484 68,84%

6. Apuracao do Equilibrio Técnico Ajustado 834.914 825.526 1,14%
a) Equilibrio Técnico 669.514 646.071 3,63%
b) (+/-) Ajuste de Precificacao 165.400 179.455 -7,83%
c¢) Equilibrio Técnico Ajustado = (a + b) 834.914 825.526 1,14%

As Notas Explicativas fazem parte das Demonstra¢des Contabeis.




DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LIQUIDO (DMAL) POR PLANO DE BENEFICIOS EM DEZEMBRO / 2025 - Em Reais Mil

PLANO A
Variagao no
DESCRIGCAO 31/12/2025 31/12/2024 Exercicio
(%)
A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 2.636.685 2.646.565| -0,37%
1. Adigdes 301.745 238.813| 26,35%
(+) | Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 301.708 238.784| 26,35%
(+) | Outras Adicbes 37 29 27,59%
2. Destinacoes (193.329) (248.693)| -22,26%
(-) | Beneficios (151.985) (147.943) 2,73%
(-) | Constituicao Liquida de Contingéncias - Gestdo Previdencial (674) (854)| -21,08%
(-) Outras Destinagdes (40.670) (99.896)| -59,29%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 108.416 (9.880)| -1197,33%
(+/-) | Provisbes Matematicas 10.976 (30.511)| -135,97%
(+/-) | Fundos Previdenciais 73.997 (71.251)| -203,85%
(+/-) | Superdvit (Déficit) Técnico do Exercicio 23.443 91.882| -74,49%

4. Outros Eventos do Ativo Liquido - - -
(+/-) | Outros Eventos do Ativo Liquido - - -

5. Operacoes Transitérias - - -
(+/-)| Operagdes Transitorias - - -

B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4) 2.745.101 2.636.685 4,11%

C) Fundos nao previdenciais (46) 2.298 | -102,00%
(+/-) | Fundos Administrativos (442) 2.105| -121,00%
(+/-) | Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes 396 193| 105,18%

As Notas Explicativas fazem parte das Demonstragdes Contabeis



DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS (DPT) DO PLANO DE BENEFICIOS EM DEZEMBRO / 2025 - Em Reais Mil

PLANO A
Variacaono
DESCRIGAO 31/12/2025 31/12/2024 Exercicio
(%)

Provisoes Técnicas (1+2+3+4+5) 2.767.975 2.681.163 3,24%
1.Provisoes Matematicas 1.894.106 1.883.130 0,58%
1.1.Beneficios Concedidos 1.893.475 1.882.502 0,58%
Beneficio Definido 1.893.475 1.882.502 0,58%
1.2.Beneficio a Conceder 631 628 0,48%
Contribuicao Definida 41 39 6,30%
Saldo de contas - parcela participantes 41 39 6,30%
Beneficio Definido 590 589 0,17%
2.Equilibrio Técnico 669.514 646.071 3,63%
2.1.Resultados Realizados 669.514 646.071 3,63%
Superavit técnico acumulado 669.514 646.071 3,63%
Reserva de contingéncia 351.129 351.601 -0,13%
_ Reserva para revisao de plano 318.385 294.470 8,12%
3. Fundos 186.287 111.894 66,49%
3.1. Fundos Previdenciais 181.481 107.484 68,84%
3.2. Fundos para Cobertura de Operagdes com Participantes — Gestao Previdencial 4.806 4.410 8,98%
4. Exigivel Operacional 4.847 4.502 7,66%
4.1. Gestao Previdencial 4.241 4.024 5,39%
4.2. Investimentos - Gestao Previdencial 606 478 26,78%
5. Exigivel Contingencial 13.221 35.566 -62,83%
5.1 Gestéao Previdencial 10.847 10.221 6,12%
5.2 Investimentos — Gestao Previdencial 2.374 25.345 -90,63%

As Notas Explicativas fazem parte das Demonstracdes Contdbeis.



DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO (DAL) POR PLANO DE BENEFICIOS EM DEZEMBRO / 2025 - Em Reais Mil

PLANOB
Variacao no
DESCRICAO 31/12/2025 31/12/2024 Exercicio
(%)

1. Ativos 359.910 321.560 11,93%
Disponivel 132 120 10,00%
Recebivel 5.651 5.452 3,65%
Investimento 354.127 315.988 12,07%
Titulos Publicos 149.810 141.801 5,65%
Ativo Financeiro de Crédito Privado 20.904 26.149 -20,06%
Renda Variavel 13.999 10.554 32,64%
Fundos de Investimento 168.463 136.438 23,47%
Empréstimos e Financiamentos 950 1.046 -9,18%

2. Obrigacodes 411 299 37,46%
Operacional 411 299 37,46%

3. Fundos Nao Previdenciais 5.580 5.352 4,26%
Fundos Administrativos 5.391 5.192 3,83%
Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes 189 160 18,13%

4. Resultados a Realizar - - -

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 353.919 315.909 12,03%
Provisdes Matematicas 276.575 246.687 12,12%
Superavit/Déficit Técnico 2.707 3.549 -23,72%
Fundos Previdenciais 74.637 65.673 13,65%

6. Apuracao do Equilibrio Técnico Ajustado 15.526 20.542 -24,42%
a) Equilibrio Técnico 2.707 3.549 -23,72%
b) (+/-) Ajuste de Precificagao 12.819 16.993 -24,56%
c¢) Equilibrio Técnico Ajustado = (a + b) 15.526 20.542 -24,42%

As Notas Explicativas fazem parte das Demonstrag6es Contabeis.



DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LIQUIDO (DMAL) POR PLANO DE BENEFICIOS EM DEZEMBRO / 2025 - Em Reais Mil

PLANOB
Variagao no
DESCRICAO 31/12/2025 31/12/2024 Exercicio
(%)

A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 315.909 305.188 3,51%

1. Adicoes 73.180 43.061 69,94%

(+) | Contribuicdes 21.919 19.293 13,61%
(+) | Portabilidade 0 4 -100,00%
(+) | Indenizag&o de Riscos Terceirizados 0 2.069,00 -100,00%
(+) | Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 41.400 11.829 249,99%

(+) | Outras Adi¢cbes 9.861 9.866 -0,05%

2. Destinagoes (35.170) (32.340) 8,75%

(-) | Beneficios (11.783) (15.340) -23,19%
(-) | Resgates (641) (1.252) -48,80%
(-) | Portabilidade (12.886) (5.876) 119,30%

(-) Outras Destinagdes (9.860) (9.872) -0,12%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 38.010 10.721 254,54%
(+#/-) | Provisdes Matematicas 29.888 5.870 409,17%
(+/-) | Fundos Previdenciais 8.964 7.082 26,57%
(+/-) | Superéavit (Déficit) Técnico do Exercicio (842) (2.232) -62,28%

4. Outros Eventos do Ativo Liquido - - -
(+/-) | Outros Eventos do Ativo Liquido - - R

5. Operagoes Transitorias - - -
(+/-)| Operacdes Transitorias - - -

B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4) 353.919 315.909 12,03%
C) Fundos nao previdenciais 228 558 -59,14%
(+/-) | Fundos Administrativos 199 548 -63,69%
(+/-) | Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes 29 10 190,00%

As Notas Explicativas fazem parte das Demonstragdes Contabeis.



DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS (DPT) DO PLANO DE BENEFiCIOS EM DEZEMBRO / 2025 - Em Reais Mil

PLANOB
Variagao no
DESCRICAO 31/12/2025 31/12/2024 Exercicio
(%)
Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5) 354.519 316.369 12,06%
1.Provisoes Matematicas 276.575 246.688 12,12%
1.1.Beneficios Concedidos 111.024 103.149 7.63%
Beneficio Definido 111.024 103.149 7,63%
1.2.Beneficio a Conceder 165.551 143.539 15,34%
Contribuicao Definida 165.551 143.539 15,34%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/ instituidor(es) 79.716 69.307 15,02%
Saldo de contas - parcela participantes 85.835 74.232 15,63%
2.Equilibrio Técnico 2.707 3.549| -23,72%
2.1.Resultados Realizados 2.707 3.549 -23,72%
Superavit técnico acumulado 2.707 3.549 -23,72%
Reserva de contingéncia 2.707 3.549 -23,72%
3. Fundos 74.826 65.833 13,66%
3.1. Fundos Previdenciais 74.637 65.673 13,65%
3.2. Fundos para Cobertura de Operagdes com Participantes — Gestao Previdencial 189 160 18,13%
4. Exigivel Operacional 411 299 37,46%
4.1. Gestao Previdencial 393 296 32,77%
4.2. Investimentos - Gestao Previdencial 18 3 500,00%
5. Exigivel Contingencial - - 0,00%
5.1 Gestao Previdencial - - 0,00%
5.2 Investimentos - Gestao Previdencial - - 0,00%

As Notas Explicativas fazem parte das Demonstragdes Contabeis.
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1. CONTEXTO OPERACIONAL

A Fundacgao de Previdéncia dos Servidores do Instituto de Resseguros do Brasil - PREVIRB
(“PREVIRB” ou “Entidade”) é uma Entidade Fechada de Previdéncia Complementar (EFPC), sem
fins lucrativos, subordinada as normas editadas pelo Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar - CNPC, supervisionada e fiscalizada pela Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar - PREVIC.

Constituida em 14 de novembro de 1977 e registrada em 7 de dezembro do mesmo ano, nos termos
da Lei n® 6.435/77, revogada em 29.05.2001 pela Lei Complementar n°® 109, que regulamenta o
Regime de Previdéncia Complementar. E pessoa juridica de direito privado, patrocinada pelo
IRB(Re), seu fundador, e, em relagao aos seus empregados, pela propria Fundacao. Tem como
objetivo principal complementar ou suplementar as prestacdes asseguradas pela Previdéncia
Social, garantindo, também, em caso de morte do participante, o pagamento de peculio e pensao
por morte aos seus beneficiarios, desde que tenham sido previamente contratados.

Os recursos financeiros de que a Entidade disp6e para seu funcionamento sao representados por
contribuicdes de seus patrocinadores, de seus participantes e assistidos e pelos rendimentos
resultantes das aplicacoes financeiras desses recursos, observados os dispositivos da Resolugao
CMNN®4.994, de 24 de marco de 2022, alterada pela Resolucdo CMN n°© 5.202, de 27 de margo de
2025.

A Entidade aplica seus recursos financeiros integralmente no Pais e nao distribui lucro ou
participacdes em seus investimentos.

A Entidade administra os seguintes Planos de Beneficios de natureza previdenciaria: Plano
Previdencial A- CNPJ n° 48.306.554/0001-48 e CNPB n° 1977.0001-18, modalidade de Beneficio
Definido e Plano Previdencial B — CNPJ n® 48.307.197/0001-32 e CNPB n° 2003.0019-56 na
modalidade de Contribui¢cdo Variavel, os quais mantém em 31 de dezembro de 2025 os seguintes
guadros de participantes.

PLANO PREVIDENCIAL A

Categoria 2025 2024

Saldados 1 1
Assistidos 1.014 | 1.045
Beneficiarios 288 288

Total 1303 1.334
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PLANO PREVIDENCIAL B

Categoria 2025 2024 |
Ativos 321 325
Autopratocinados 131 139
Beneficio Proporcional Diferido | 62 52
Assistidos 131 126
Beneficiarios 15 14
Total 660 656 |

A populacdo da entidade apresentava as seguintes faixas de idades segregadas por Sexo/ I[dade em

31 de dezembro de 2025:
Quantidade

Participantes Assistidos Aposentados Assistidos Beneficiarios

Feminino Masculino Feminino Masculino Feminino Masculino
Até 24 anos 0 0 0 0 0 1
De 25 a 34 anos 0 0 0 0 0 0
De 35 a 54 anos 0 0 0 0 12 5
De 55 a 64 anos 0 0 0 2 24 4
De 65 a 74 anos 0 1 313 197 59 11
De 75 a 84 anos 0 0 233 159 77 16
Mais de 85 anos 0 0 63 26 64 9
TOTAL 2025 0 1 609 384 236 46
TOTAL 2024 0 1 628 396 238 43

Quantidade

Participantes Assistidos Aposentados Assistidos Beneficiarios

Feminino Masculino Feminino Masculino Feminino Masculino
Até 24 anos 0 0 0 0 0 0
De 25a 34 anos 0 0 0 0 0 0
De 35a 54 anos 0 0 0 0 0 0
De 55a 64 anos 0 0 0 0 0 0
De65a 74 anos 0 0 0 0 0 0
De 75a 84 anos 0 0 5 3 2 0
Mais de 85anos 0 0 6 7 4 0
TOTAL 2025 0 0 11 10 6 0
TOTAL 2024 0 0 11 10 7 0

Registra-se que o Plano Previdencial A é composto por 2 grupos de custeio, quais sejam, Grupo
Plano A e Grupo “Pré-68”. O Grupo “Pré-68” possui um grupo em que o beneficio de
complementacado e suplementacdo de aposentadoria, de Peculio por Morte e de Melhoria de
Pensao por Morte (este somente em relacao aos Beneficiarios dos seus empregados falecidos até
28/02/75), é de responsabilidade Unica e exclusiva do Patrocinador IRB - Brasil Resseguros S/A., e
era composto, em 31 de dezembro de 2025, de 27 assistidos (28 em 2024). E outro grupo
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de 88 assistidos (102 em 2024), cujo beneficio de complementacdo ou suplementacao de
aposentadoria é de responsabilidade do IRB - Brasil Resseguros S.A. e a melhoria de
complementagao de aposentadoria, Peculio por Morte e de Melhoria de Pensao por Morte sao de
responsabilidade da PREVIRB. Cabe ressaltar, que nos quadros de populagao apresentados acima,
referente ao Plano A, o grupo de 27 assistidos de responsabilidade do IRB ndo se encontra

representado.
Quantidade

Participantes Assistidos Aposentados Assistidos Beneficiarios

Feminino Masculino Feminino Masculino Feminino Masculino
Até 24 anos 5 3 0 0 1 0
De 25 a 34 anos 46 47 0 0 0 0
De 35 a 54 anos 121 153 12 21 1 0
De 55 a 64 anos 11 28 14 17 3 1
De 65 a 74 anos 32 49 11 41 4 2
De 75 a 84 anos 5 14 4 10 1 0
Mais de 85 anos 0 0 0 1 2 0
TOTAL 2025 220 294 41 90 12 3
TOTAL 2024 225 289 38 88 11 3

Além dos planos de beneficios, a PREVIRB também possui um Plano de Gestao Administrativa -
PGA, onde sao registradas as atividades referentes a gestao administrativa da PREVIRB.

2. APRESENTAGAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstragdes contabeis foram elaboradas e estdo sendo apresentadas de acordo com as
Normas Brasileiras de Contabilidade e diretrizes contabeis aplicaveis as Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar (EFPC), instituidas pela Interpretacao Técnica Geral - ITG 2001, do
Conselho Federal de Contabilidade, e de normativos do sistema de previdéncia complementar, em
especial, a Resolugcdo CNPC n° 43, de 06/08/2021 e Resolugao Previc n°® 23, de 14/08/2023,
incluindo as alteragdes posteriores, e Resolugdo CNPC n°® 61, de 11/12/2024.

A estrutura da planificacao contabil padrdo das EFPC reflete o ciclo operacional de longo prazo de
sua atividade, de forma que a apresentacdo de ativos e passivos, observadas as Gestdes
Previdencial e Administrativa e o Fluxo dos Investimentos, estdo em conformidade com o item 63
da NBC TG 26 (R5), ativos e passivos apresentados por ordem de liquidez.

Os registros contabeis sao efetuados em duas gestoes distintas (Previdencial e Administrativa) e no
Fluxo dos Investimentos, de que é comum as Gestdes Previdencial e Administrativa, segundo a
natureza e a finalidade das transacdes e estao sendo apresentados de forma comparativa com os
numeros do exercicio de 2024.
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GESTAO PREVIDENCIAL: Atividade de registro e de controle das contribuigdes, dos beneficios, 0s
institutos do Resgate, do Autopatrocinio e do Beneficio Proporcional Diferido, bem como do
resultado do plano de beneficios de natureza previdenciaria.

GESTAO ADMINISTRATIVA: Atividade de registro e de controle inerentes a administracdo dos
planos de beneficios (receitas, despesas administrativas e resultado liquido dos investimentos
administrativos).

FLUXO DOS INVESTIMENTOS: Registro e controle referente a aplicacao dos recursos garantidores
dos planos de beneficios, bem como do Plano de Gestdao Administrativa - PGA.

A sistematica contabil, além das caracteristicas ja descritas, apresenta a segregacao dos registros
em duas gestdes distintas, previdencial e administrativa, conforme a natureza e a finalidade das
operacgoes.

As demonstracdes contabeis sdo apresentadas na forma consolidada e individual, por Plano de
Beneficios e PGA, em conformidade com a Resolu¢cao CNPC n° 43, de 06/08/2021 e Resolugao
Previc n® 23, de 14/08/2023, incluindo as altera¢des posteriores.

()  Balanco Patrimonial (Consolidado) - os saldos das contas de ativo, passivo e patrimonio
social dos planos.

(I) Demonstracao da Mutagao do Patrimonio Social - DMPS (Consolidada) - as modificacdes
ocorridas no patriménio social dos planos.

(1) Demonstracao do Ativo Liquido - DAL (Por plano de beneficios) - a composi¢ao do ativo
liquido disponivel para cobertura das obrigacdes atuariais.

(IV) Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido - DMAL (Por plano de beneficios) - as
mutacoes ocorridas no ativo liquido ao final do exercicio.

(V) Demonstracao do Plano de Gestao Administrativa - DPGA (Consolidada) - o resultado das
atividades administrativas da Entidade e as mutacdes do fundo administrativo ocorridas
ao final do exercicio.

(VI) Demonstracao das Provisdes Técnicas - DPT (Por plano de beneficios) - a composicao das
provisdes técnicas.

Os demonstrativos contabeis, as informagdes e os quadros das notas explicativas foram

mensurados utilizando o Real (R$), que é a moeda do ambiente econémico no qual a PREVIRB
opera.
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Aemissao destas Demonstracdes Contabeis foi autorizada pela Diretoria Executiva em 24 de marco
de 2026 pelo Conselho Fiscal em 25 de margo de 2026 e pelo Conselho Deliberativo em 25 de
marc¢o de 2026.

3. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

3.1. Apuracao das Mutacoes Patrimoniais e Resultados

Representa as adicbGes e as deducdes da gestido previdencial, receitas e despesas da gestao
administrativa e rendas ou variacdes positivas e deducbGes ou variacdes negativas dos
investimentos registradas pelo regime de competéncia, que estabelece a apuracao das mutagoes
patrimoniais e resultados nos periodos em que ocorrerem, independentemente do seu
recebimento ou pagamento.

3.2. Gestao Previdencial

Representa as movimentagdes patrimoniais previdenciais de cada plano de beneficios, relativos as
contribuicdes normais dos patrocinadores, participantes, assistidos e autopatrocinados,
observando-se o plano de custeio, além das eventuais contribuicdes em atraso.

3.3. Gestao Administrativa

Registra as receitas e despesas inerentes as atividades administrativas da Entidade. A apuracao da
participacao dos planos de beneficios no Fundo Administrativo prevista no Regulamento do PGA é
feita da seguinte forma:

a) Arentabilidade obtida pela aplicagcao dos recursos do Fundo Administrativo sera creditada
mensalmente ao Fundo, de forma proporcional a parcela registrada para cada Plano no
ultimo dia do més anterior.

b) Os recursos arrecadados para o custeio do PGA, oriundos das contribuicées dos
participantes e patrocinadores, custeio dos investimentos e taxas de administragao serao
creditados no Fundo Administrativo, de forma que a arrecadacao oriunda de cada plano seja
incorporada ao saldo do respectivo Plano.

c) As despesas administrativas comuns aos planos de beneficios administrados serdo
suportadas pelo Fundo Administrativo. A totalidade das despesas administrativas comuns
incorridas mensalmente, deduzidas as receitas administrativas, sera debitada do Fundo,
impactando o saldo registrado em nome de cada Plano de forma proporcional a sua parcela.
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d) As despesas administrativas especificas de cada plano de beneficios serdo integralmente
deduzidas do saldo do Fundo Administrativo relativo ao respectivo plano de beneficios.

3.4. Investimentos

As diretrizes de aplicag6es dos recursos garantidores dos Planos de Beneficios e PGA estdao em
convergéncia com as respectivas Politicas de Investimentos desses Planos, elaboradas sob os
preceitos legais, conforme Resolucdo CMN n® 4.994, de 24 de marco de 2022, alterada pela
Resolucdao CMN 5.202, de 27 de marco de 2025.

Os critérios adotados para mensuragao do valor justo sdo disponibilizados pelos Administradores
da Carteira Propria e Carteira Terceirizada, e estao consubstanciados nas Normas Brasileiras de
Contabilidade - NBC TG 46, aprovada pela Resolucao do CFC n° 1.428, de 25 de janeiro de 2013,
que estabelece:

a) Divulgacao das técnicas de avaliacao e informacdes utilizadas para desenvolver as
mensurac¢des das hierarquias de valor justo:

o Informacoes de Nivel 1 - precos cotados em mercados ativos para ativos e passivos
idénticos acessiveis na data da mensuracao;

o Informacoes de Nivel 2 - informagdes também observaveis para o ativo ou passivo, cujos
precos nao sejam cotados incluidos no Nivel 1. Ado¢ao de precos cotados em mercado
ativos ou passivos similares em mercados que ndo sejam ativos para ativos ou passivos
idénticos;

o Informacoes de Nivel 3 - dados observaveis para o ativo ou passivo, na medida em que
dados observaveis relevantes nao sejam disponiveis, pouca ou nenhuma atividade de
mercado.

3.4.1. Titulos Publicos e Privados
Sao operacdes com rendas definidas, pré ou pds-fixadas, lastreadas em titulos publicos (federais,
estaduais e municipais) e privados, emitidos por instituicées financeiras ou por empresas.

Os ativos de renda fixa sdo registrados ao custo de aquisicao, incluidas as corretagens e 0s
emolumentos, evidenciando-se o agio e o desagio, quando aplicado, e o acréscimo dos juros
auferidos pro rata temporis, até a data do balanco e apropriados mensalmente em
Rendas/Variag¢des Positivas ou Dedugdes/Variacdes Negativas.
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Em atendimento a Resolucdo CNPC n©° 43, de 6 de agosto de 2021 e a Resolucdo CNPC n° 61, de
11/12/2024, os titulos e valores mobiliarios devem ser classificados em duas categorias, a saber:

a) Titulos para negociacao - Aqueles com propositos de serem negociados, independente do
prazo a decorrer, sao avaliados ao valor provavel de realizacao.

A EFPC deve registrar todos os titulos privados adquiridos na categoria titulos para
negociacao.

b) Titulos mantidos até o vencimento-Aqueles comvencimentos superiores a5 anos da data
de aquisicao e que a entidade mantenha interesse e capacidade financeira de manté-los
até o vencimento, bem como classificados de baixo risco por agéncia de risco no Pais. O
critério de avaliagcao é pelo custo amortizado de forma proporcional, pro6 rata die, até o
vencimento.

A EFPC pode registrar os titulos publicos federais na categoria titulos mantidos até o vencimento
em planos de beneficios na modalidade de beneficio definido, quando o prazo entre a data de
aquisicao e a data de vencimento dos titulos for igual ou superior a cinco anos e desde que haja
capacidade financeira e intengdo em manté-los na carteira até o vencimento.

3.4.2. Fundos de Investimentos

Sao contabilizados pelo valor efetivamente desembolsado nas aquisi¢cOes de cotas e podem incluir
custos de transacdo em sua mensuracdo inicial. Os montantes relativos aos fundos de
investimentos sao representados pelo valor de suas cotas na data de encerramento das
Demonstracdes Contabeis, e alguns ativos relevantes alocados nesses fundos sao precificados ao
valor justo (nivel 2), caso haja pre¢o cotado em mercado ativo.

3.4.3. Debéntures

O valor nominal das debéntures investidas pela Previrb é atualizado até o seu vencimento, de
acordo com as caracteristicas previamente estabelecidas na escritura de emissdo. As debéntures
sao precificadas a negociacao, ou seja, pelo valor de mercado, calculado segundo a metodologia
do Manual de Aprecamento do Custodiante.

O manual descreve que sao usadas como fonte primaria, preferencialmente, as taxas médias de
compra/venda e maxima/minima, divulgadas pela ANBIMA, para apuracao dos precos de mercado,
considerando as caracteristicas de seus fluxos de pagamentos e indices de atualizacdo. Também
pode ser utilizado o PU divulgado pelo Bovespa Fix.
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Como fonte secundaria é utilizado a coleta de precos em participantes de mercado e/ou através da
terminais de consulta para a definigao das taxas.

Caso a ANBIMA nao tenha o calculo de um ativo especifico, o custodiante verifica as informagdes
de um ativo semelhante (mesmo setor de atuacao, rating e prazos) e usa a taxa desse ativo como
proxy para ser utilizada no calculo das debéntures. Segundo o manual, as proxies e os spreads de
mercado utilizados sao reavaliados, no minimo, semestralmente e sempre que seja observado
qualquer evento que influencie a percepc¢ao do risco de crédito do ativo ou emissor.

3.4.4. Renda Variavel

Os ativos de renda variavel sao registrados pelo custo de aquisi¢cdo, acrescido de despesas de
corretagens e outras taxas incidentes, sendo precificada pelo valor de mercado determinado pela
cotacao de fechamento das acoes, no pregao da B3 do ultimo dia util do exercicio. A variacao
oriunda da comparacao entre os valores contabeis e os de mercado é apropriada em conta analitica
do mercado de acbes como Rendas/Variacdes Positivas ou Deducdes/Variacdes Negativas,
admitindo-se a compensacao.

As bonificacdes, os dividendos e/ou juros sobre o capital préprio sao reconhecidos contabilmente
a partir da publicacao da decisdo da assembleia geral dos acionistas ou do ato que formalize a
obrigacao do emissor.

3.4.5. Investimentos Imobiliarios

Os investimentos imobilidrios estao registrados ao custo de aquisi¢ao, inclusos honorarios, taxas,
emolumentos, tributos e demais encargos incidentes sobre as operacdes. A participacao em
shopping center apresenta-se ao custo de aquisicao.

Os imoveis sao reavaliados anualmente, de acordo com a legislacao vigente. Os ajustes da
reavaliacao, positivos ou negativos, sao contabilizados nas contas especificas de resultado de
acordo com a norma especifica da PREVIC.

Os valores registrados como a receber a titulo de aluguéis e de alienacao sao atualizados pelos
indices contratados, acrescidos de multa e juros em caso de inadimpléncia.

3.4.6. Operacdes com Participantes

Os empréstimos concedidos aos participantes, aposentados e pensionistas estdao demonstrados
pelos seus valores originais, deduzidas as amortizagdes, acrescidos de atualizacao monetaria e
juros contratuais. Em caso de inadimpléncia sdo acrescidos multa e juros moratorios.
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No ato da concessdo sdo cobrados sobre o valor bruto os seguintes encargos:

Seguro Prestamista, sendo um percentual definido por empresa seguradora contratada e
incidente sobre saldo devedor mensal do empréstimo para garantir a quitagdao em caso de
falecimento do MUTUARIO, vinculado ao Plano Previdencial B;

Taxa de Garantia de Empréstimo - TGE, percentual definido com base em estudos atuariais,
aprovado pelo Conselho Deliberativo e divulgado nas “Condi¢cdes de Concessao de
Empréstimo”, utilizado para constituir fundo garantidor destinado a quitar as prestacoes
vincendas a partir do més seguinte ao do falecimento do MUTUARIO, definido para cada
Plano, com base na evolucao do Fundo de Garantia de Empréstimo;

Taxa de Administracao, destinada a cobrir as despesas com administracdo e operacao das
carteiras de empréstimos;

Tributos incidentes sobre as operacdes desta natureza, conforme definido na legislacao
pertinente, para ambos os Planos.

3.5. Provisao para Crédito de Liquidacao Duvidosa-PCLD

As provisdes para créditos de liquidacdo duvidosa sdo constituidas em funcao do atraso no
recebimento do valor principal, de parcela ou de encargos da operacao. Essas provisdes sdo
contabilizadas em conta de mutag¢des patrimoniais e resultados, em contrapartida com a conta
redutora do respectivo segmento do ativo. Os direitos a receber sujeitos a provisao para liquidagao
duvidosa sao apresentados pelo seu valor liquido, conforme critérios definidos na Resolucao Previc
no 23, de 14/08/2023, incluindo as altera¢des posteriores, 0s quais se encontram discriminados a

seguir.
Atrasos (em dias) Faixa de
De Até Provisionamento

31 60 1%

61 90 5%

91 120 10%

121 180 25%

181 240 50%

241 360 75%

>361 100%

ContribuigGes previdenciais: somente sobre as parcelas vencidas

Os ativos de créditos privados e depdsitos classificados na categoria de mantidos até o vencimento,
os fundos de investimentos em participacoes - FIP, no caso de indicios de desvalorizacdo, sao

submetidos ao teste de reducao ao valor recuperavel.
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3.6. Depositos Judiciais e Recursais

Os depositos judiciais sao constituidos para atendimento de objetivos diversos quais sejam: custas
como pericias, diligéncias e emolumentos, depdsitos judiciais de garantia, por exemplo, garantia
do juizo para execugao ou demandas tributarias, depdsito judicial de condenacao para pagamento
da determinacao judicial terminativa com encerramento e depdsito judicial recursal que sao os
pagamentos de garantia para interposicao de recursos.

Os depdsitos judiciais sao atualizados por ocasiao da emissao do alvara de levantamento expedido
pela justica, em contrapartida a conta de resultados.

3.7. Imobilizado e Intangivel

Custeados exclusivamente pelo Plano de Gestao Administrativa- PGA, estao registrados pelo custo
de aquisicdo acrescido de correcao monetaria, até 31 de dezembro de 1995, ajustado por
depreciacées ou amortizacdes acumuladas calculadas pelo método linear, e com as taxas
estabelecidas em funcao do tempo de vida Util e por espécie de bens, as seguintes aliquotas:

Bens Ao Ano

Moveis e Utensilios 10%
Maquinas e Equipamentos 10%
Computadores e Periféricos 20%

Os gastos com software e reorganizacao sao amortizados a taxa de 20% ao ano e encontram-se
registrados no Intangivel.

3.8. Exigivel Operacional

Registro de obrigacdes, ao valor presente, com terceiros provenientes de compromissos com 0s
assistidos, participantes, salarios e encargos de empregados da PREVIRB, prestagao de servicos de
terceiros, obrigacoes fiscais, operacdes com participantes e investimentos imobiliarios.

A Entidade adota a sistematica de provisdes e ao Principio Contabil do Regime de Competéncia, na
proporcao de 01/12 avos mensais para as seguintes rubricas:

a) Provisao para Férias;

b) Provisao para 13° Salario; e,
c) Provisdo para Gratificacao Especial.
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3.9. Exigivel Contingencial

A PREVIRB adota a metodologia de constituir provisées para contingéncias em decorréncia de
acdes judiciais passivas mantidas contra a Entidade. E atualizado através das informacées juridicas
sobre o curso dessas acgbes, de acordo com a possibilidade de perda determinada pelos
advogados.

3.10. Provisodes, Ativos e Passivos Contingentes

3.10.1. Provisoes, Passivos Contingentes

Assim como descrito na nota explicativa 3.9, a PREVIRB adota a metodologia de constituir provisdes
para contingéncias em decorréncia de acdes judiciais passivas mantidas contra a Entidade. Nos
processos em que a Entidade é ré e que o risco de perda é classificado como possivel, ocorre
apenas a evidenciacao em Nota Explicativa e, quando a probabilidade de perda for remota, nao ha
constituicao de provisao e/ou divulgagao nas Demonstragdes Contabeis.

Para os processos em que a Entidade é autora, a chance de éxito é classificada como possivel ou
provavel. Adicionalmente, quando ha previsao de honorarios de éxito no contrato com os escritorios
terceirizados, ha constituicao da respectiva provisao para honorarios. A avaliacao da probabilidade
de perda dos processos é feita pelos consultores juridicos, com classificacao das contingéncias
nas categorias provavel, possivel ou remota, incluindo a analise das evidéncias disponiveis, a
hierarquia das leis, a jurisprudéncia disponivel e decis6es mais recentes dos tribunais, conforme
sua relevancia no ordenamento juridico.

O valor da provisao é obtido por meio de calculo prévio a depender da natureza e do objeto do
pedido da agao judicial para os processos em fase de conhecimento. Para 0s processos em fase de
execucao, o calculo da provisao leva em conta o valor exato da execucao da demanda judicial dos
depositos judiciais e recursais.

As provisGes sao revisadas, no minimo, a cada encerramento do exercicio. A Administracao
acredita que as provisoes constituidas para os processos judiciais e administrativos sao suficientes
para atender a eventuais perdas decorrentes desses processos.

3.11. Provisdes Matematicas

As provisdes matematicas dos planos de beneficios sdo apuradas mensalmente e representam os
compromissos acumulados relativos aos beneficios concedidos e a conceder. As provisoes
matematicas sao calculadas de acordo com as regras dos regulamentos dos planos de beneficios,
com as premissas aprovadas anualmente pelos 6rgaos estatutarios da entidade, adequados ao
perfil da massa de participantes e assistidos dos respectivos planos de beneficios. O calculo da
provisdo matematica das parcelas de Beneficio Definido estd fundamentado nas premissas e
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hipoteses atuariais, através da aplicacdo de método atuarial que utiliza conceitos financeiros,
econdmicos, demograficos e probabilisticos para dimensionar o montante de recursos financeiros
e de contribuicdes previdenciarias necessarias para o pagamento de beneficios futuros dos
participantes e assistidos da Entidade.

Por ser calculado atuarialmente, o valor das provisbes matematicas das parcelas de Beneficio
Definido pode sofrer variacbes em razdo de mudancas na expectativa de vida, taxa de juros,
composicao familiar do participante e assistido, regras da previdéncia social, dentre outras.

As premissas e hip6teses atuariais sao pressuposicées assumidas nos calculos com o objetivo de
realizar as projecdes atuariais futuras de longo prazo. Assim, com base em cenarios e estudos
estatisticos, sdo respondidas questdes como: a) a perspectiva de ascensdo salarial dos
funcionadrios; b) quais serdo seus salarios no momento de uma aposentadoria; c) o beneficio
estimado na aposentadoria; d) com que idade se aposentardo; e) por quanto tempo pagarao
contribuigdes; f) por quanto tempo sobreviverdo e receberao beneficios; g) quanto custa a pensao
por morte paga as familias; h) qualorisco de umainvalidez ou 6bito antes de se aposentar; i) quanto
0s recursos financeiros do plano vao render; j) qual o impacto da inflacao futura nos salarios e
beneficios, entre outras.

As provisdes matematicas dos planos de beneficios sdo apuradas com base em calculos atuariais
e representam os compromissos acumulados no encerramento do exercicio, relativos aos
beneficios concedidos e a conceder, trazidos a valor presente.

As provisdes matematicas das parcelas de Contribuicdo Definida possuem calculo financeiro,
correspondem aos saldos de contas formados pelas contribuicdes de participantes e de Terceiros,
seja do Instituidor ou das pessoas fisicas ou juridicas a ele vinculadas, acrescidos do retorno dos
investimentos deduzidos de eventuais resgates parciais, beneficios temporarios e, apés a
concessao do beneficio, dos valores pagos de rendas mensais.

3.12. Fundos
Estao registrados os fundos da gestao previdencial, administrativa e dos investimentos.

o Fundo Previdencial: constituido de acordo com disposto em nota técnica atuarial, tem por
finalidade suportar variag6es nos compromissos atuariais.

o Fundo Administrativo: constituido com o resultado positivo entre receitas e despesas da

gestao administrativa e é utilizado como fonte de custeio de acordo com as disposi¢cdes do
Regulamento do Plano de Gestao Administrativa (PGA).
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o Fundos para Garantia das Operacdes com Participantes: registram os recursos para
garantir a quitacao de empréstimos a participantes na ocorréncia de morte e inadimpléncia.

3.13. Equilibrio Técnico

Apurado pela diferenga entre o valor do Ativo liquido e o total das Provisdes Matematicas e Fundos
Previdenciais. O Superavit Técnico Acumulado é registrado em Reserva de Contingéncia até o limite
definido nas normas regulamentares. O que ultrapassar este limite serd registrado em Reserva
Especial para Revisao de Plano a cada exercicio, consoante regras estabelecidas nos normativos.

3.14. Estimativas Contabeis

A elaboragao das Demonstracdes Contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil requer que a Administracdo se utilize de julgamento na determinacdo e registro de
estimativas contabeis.

Os principais itens de balancgo sujeitos a essas estimativas incluem: os valores de mercado dos
titulos e valores mobiliarios, as provisdes matematicas e as provisées com demandas judiciais. A
liquidacao das transagdes envolvendo essas estimativas podera resultar em valores diferentes dos
estimados, devido a imprevisdes inerentes ao processo de sua determinacao. A Entidade revisa as
estimativas e premissas pelo menos por ocasiao do Balanco. Entretanto, alguns valores efetivos
dessas operagdes poderao divergir dos valores estimados, em face da subjetividade inerente ao
processo de sua operagao.

3.15. Plano de Gestao Administrativa (PGA)

O registro contabil dos recursos destinados ao PGA, pelos Planos de Beneficios administrados pela
Entidade, foi realizado de acordo com o Regulamento do Plano de Gestao Administrativa aprovado
pelo Conselho Deliberativo da Entidade.

As operagOes administrativas sao registradas conforme Resolugao CNPC n° 43, de 6 de agosto de
2021, Resolugdo CNPC n© 62, de 9 dezembro de 2024 e Resolu¢do PREVIC 23, de 14/08/2023,
incluindo as alteracdes posteriores, reconhecidas no PGA.

O patriménio do PGA é constituido pelas receitas (Gestao Previdencial, Investimentos e Diretas),
deduzidas das despesas operacionais, sendo as sobras ou insuficiéncias administrativas alocadas

ou revertidas do Fundo Administrativo.

A Parcela equivalente a participacao dos Planos de Beneficios no Fundo Administrativo no PGA foi
registrada nas contas “Participacao no Plano de Gestdo Administrativa”, no Ativo, e “Participacao
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no Fundo Administrativo do PGA”, no Passivo, nos respectivos Planos de Beneficios. O saldo do
Fundo Administrativo é segregado por Planos de Beneficios Previdencidrios, nao caracterizando
obrigacdes ou direitos aos Patrocinadores e Participantes dos planos.

3.16. Ajustes e Eliminacoes

Ao final de cada més, a Entidade deve registrar nas contas “Participacdo no Plano de Gestao
Administrativa”, no Ativo, e “Participacdo no Fundo Administrativo do PGA”, no Passivo, a parcela
equivalente a participacdo do Plano de Beneficios Previdenciarios no Fundo Administrativo,
registrado no PGA.

As contas passiveis de ajustes e eliminagdes, entre outras, sdo: “Migracao entre Planos”,
“Compensacao de Fluxos Previdenciais”, “Participacdo no Plano de Gestdo Administrativa” e
“Participacao no Fundo Administrativo do PGA”.

A seguir, demonstra-se o detalhamento dos ajustes decorrentes da consolidacdo das
Demonstrac6es Contabeis no exercicio de 2025:

Consolidagao de Ajustes 2025

Ajustes e Ajustes e
Descricao PLANOA | PLANOB eliminagdes | eliminagoes EeNITIILELL

PLANO A PLANO B
Disponivel 176 132 32 - - 340
Realizavel 2.798.786 359.778  38.557 (30.987) (5.391)| 3.160.744
Gestdo Previdencial 113.504 260 - - - 113.764
Gestdao Administrativa 30.987 5.391 2.807 (30.987) (5.391) 2.807
Investimentos 2.654.295 354.127  35.750 - - 3.044.173
Imobilizado e Intangivel - - 271 - - 271
Total do Ativo 2.798.962 359.910 38.860 3.161.356
Exigivel Operacional 4.847 411 1.190 - - 6.448
Contingencial 13.221 - 1.292 - - 14.513
Ef:::mm deCoberturado , cc3620 279.281 - - - 2.842.901
Fundos 217.274 80.217 36.378 (30.987) (5.391) 297.491
Fundo Previdencial 181.481 74.637 - - 256.118
Fundo Administrativos 30.987 5.391 36.378 (30.987) (5.391) 36.378
Fundo Para Garantia das
Operagdes com 4.806 189 - - - 4.995
Participantes

Total do Passivo 2.798.962 359.909 38.860 (30.987) (5.391) 3.161.353

Comparativamente, segue o detalhamento dos ajustes decorrentes da consolidacao das
Demonstracdes Contabeis no exercicio de 2024:
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Em milhares de reais.

Consolidagao de Ajustes 2024
Ajustes e

Ajustes e

Descrigao PLANO A (PLANOB eliminagoes | eliminagoes oIyt ETele}
PLANO A PLANO B

Disponivel 183 120 18 - - 321
Realizavel 2.712.408 321.440 38.466 (31.429) (5.192)( 3.035.694
Gestao Previdencial 117.194 260 - - - 117.454
Gestdao Administrativa 31.429 5.192 4.226 (31.429) (5.192) 4.226
Investimentos 2.563.785 315.988  34.240 - - 2.914.014
Imobilizado e Intangivel - - 330 - - 330
Total do Ativo 2.712.591 321.560
Exigivel Operacional 4.502 299 950 - - 5.751
Contingencial 35.565 - 1.243 - - 36.808
Patriménio de Cobertura , .5 501 250.236 - - - 2.779.437
do Plano
Fundos 143.323 71.025 36.621 (31.429) (5.192) 214.348
Fundo Previdencial 107.484 65.673 - - 173.157
Fundo Administrativos 31.429 5.192 36.621 (31.429) (5.192) 36.621
Fundo Para Garantia das
Operagdes com 4.410 160 - - - 4.570
Participantes

Total do Passivo 2.712.591 321.560 (31.429) (5.192)

4. GESTAO DE RISCO

A PREVIRB entende que para atender aos seus compromissos de pagamentos de beneficios e
pensdes precisa gerir de forma adequada os seus investimentos e considerar a totalidade de riscos
a que esta exposta em suas diversas classes de ativos, em conformidade com as normas em vigor,
com destaque a Resolucao CMN n°© 4.994, de 24 de marco de 2022, alterada pela Resolu¢cdo CMN
5.202, de 27 de marco de 2025, e a Resolucdo CGPC n° 13, de 01 de outubro de 2004.

A gestao de riscos considera alguns conceitos e parametros tais como:

a) Risco de mercado: O risco de mercado é caracterizado por movimentos adversos da taxa
de juros e da variacao dos precos dos ativos, que podem afetar o desempenho econémico-
financeiro do plano de beneficios, ou seja, sao riscos de perdas causadas por oscilacées
inesperadas em variaveis econémicas e financeiras como taxa de juros, taxas de cambio e
precos de agoes.

b) Risco de crédito: Definido como a possibilidade de perda resultante da incerteza quanto ao

recebimento de valores pactuados com tomadores de empréstimos, contrapartes de
contratos ou emissores de titulos constantes da carteira da Fundacgao.
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Risco de liquidez e solvéncia: O risco de liquidez é definido como a “possibilidade de a
Entidade nao ser capaz de honrar suas obrigacdes esperadas e inesperadas, correntes e
futuras e decorrentes de garantias, sem afetar suas operacoes didrias e sem incorrer em
perdas significativas. Ja a solvéncia pode ser definida como a capacidade de a Entidade
executar suas operacdes no longo prazo.

Risco operacional: Possibilidade de ocorréncia de perdas resultantes de falha, deficiéncia
ou inadequacao de processos internos, incluindo o risco legal associado a inadequacao ou
deficiéncia em contratos firmados pela Fundacao.

Risco legal: S&o os riscos relacionados ao ndo cumprimento da legislacao, da regulacao
vigente e, decorrentes de contratos executaveis, processos judiciais e acoes legais.

Risco atuarial: O risco atuarial é proveniente da nao aderéncia das hip6teses biométricas,
demograficas, econdmicas e financeiras utilizadas na estimativa do cdalculo do passivo e,
consequentemente, dos recursos necessarios para a Fundacao honrar com os beneficios a
serem pagos aos Participantes, Assistidos e Pensionistas do Plano.

5. DISPONIVEL

Abaixo os valores das disponibilidades segregadas por bancos:

Em milhares de reais.

DISPONIVEL 2025 2024
BANCOS CONTA MOVIMENTO 340 321
Banco do Brasil S/A 38 32
Banco Bradesco S/A 24 41
Banco Santander Brasil S/A 278 248
TOTAL 340 321

6. REALIZAVEL

6.1. Realizavel - Gestao Previdencial
O quadro a seguir apresenta a composicao realizavel da gestao previdencial.
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Em milhares de reais.
PLANO A PLANOB Consolidado
Descricao 2025 2024 2025 2024 2025 2024

Recursos a Receber - - 2 2 2 2
Operacodes Contratadas 112.455|116.541 - - 112.455 116.541
Adiantamentos - - - -
Depositos Judiciais/Recursais 1.047 651 - - 1.047 651
Outros Realizaveis 2 2 258 258 260 260
TOTAL 113.504 117.194 260 260 113.764 117.454

O valor relativo a operacdes contratadas refere-se a servico passado contratado com clausula de
reajuste atuarial junto a patrocinadora IRB - Brasil Resseguros S/A.

6.2. Realizavel - Gestao Administrativa
O quadro a seguir apresenta a composicao realizavel da gestao administrativa.

Em milhares de reais.

Descricao 2025 2024
Contas a Receber 307 364
Despesas Antecipadas 3 32
Depdsitos Judiciais/Recursais 1.292 2.874
Custeio Administrativo dos Investimentos 1.202 953
Outros Realizaveis - Administrativa 3 3
TOTAL 2.807 4.226

7. REALIZAVEL - INVESTIMENTOS

Demonstrativo da Composicao da Carteira de Investimentos

Os ativos de investimentos da Entidade adotam a segregacao real nos planos de beneficios e PGA
em suas respectivas contas de custodia. A seguir a posi¢ao dos ativos de investimentos da PREVIRB
em 31 dezembro de 2025 e em 31 de dezembro de 2024:
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PLANO A PLANO B PGA Em milhares de reais.
2025 -~ " - C lidado | Ci lidad
Valor Contabil Valor Justo |§ Valor Contdbil Valor Justo [ Valor Contabil Valor Justo \Valor Contabil| Valor Justo
RENDA FIXA 2.412.404 2,201.882 339.178 320.814 35.749 35.722 2.787.331 2.558.417
Titulos Publicos Federais 671.086 602.909 149.811 144.418 15.331 15.304 B836.228 762.631
NTN-B's - Notas do Tesouro Nacional, Série B 639.560  573.504 137.183  131.790 7.926 7.899 784.669 713.193
NTN-F's - Notas do Tesouro Nacional, Série F 31.526 29.405 12.628 12.628 2.054 2.054 46.208 44.087
LFT-'s - Letras Financeiras do Tesouro Nacional - - - - 5.351 5.351 5.351 5.351
Titulos Privados 36.606 36.606 20.904 20.904 13.756 " 13.756 71.266 71.266
Letras Financeiras 17.729 17.729 10.552 10.552 13.234 13.234 41.515 41.515
Certificados de Depdsitos Bancarios - - 1.952 1.952 522 522 2.474 2.474
Debéntures 26.277 26.277 8.400 8.400 - - 34.677 34.677
Perdas Estimadas - Debéntures (7.400) (7.400) - - - - (7.400) (7.400)
Fundos de Investimentos (7.3) 90.664 ©  90.664 75273 ©  73.748 6.662 6.662 172.599 171.074
Bradesco FI REF DI Premium 13.342 13.342 14.876 14.876 950 950 29.168 29.168
Safra Capital Market Premium FIC REF 18.993 18.993 17.279 17.279 1.583 1.583 37.855 37.855
Itat BBA Investment 56.730 56.730 15.886 15.886 1.660 1.660 74.276 74.276
Santander FIC Fl Institucional RF REF DI 1.599 1.599 12.968 12.968 1.195 1.195 15.762 15.762
Bradesco Explorer Private Equity - 1.525 - 1.525 -
BTG Pactual CDB | - 12.739 12.739 1.274 1274 14.013 14.013
Fundo Exclusivo (7.3) 1.614.048 1.471.703 93.190 81.743 - - 1.707.238 1.553.446
PREVIRB - PLANO A FI FINANCEIRO - CI RF - RESP LIMITADA 1.614.048 1.471.703 - 1.614.048 1.471.703
PREVIRB - PLANO B FI FINANCEIRO - CI RF - RESP LIMITADA 93.190 81.743
RENDA VARIAVEL (7.2) 109.648  109.648 13.999 13.999 - - 123.647 123.647
A Vista - Carteira Prépria de Acdes 109.648 109.648 13.999 13.999 - - 123.647 123.647
INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS (7.4) 92.107 92.107 - - - - 92.107 92.107
A) Uso Proprio 2.960 2.960 - - - - 2.960 2.960
B) Locadas a Terceiros 58.647 58.647 - - - - 58.647 58.647
C) Rendas de Participaces_Shopping Center 30.500 30.500 - - - - 30.500 30.500
EMPRESTIMOS 8.628 8.628 950 950 - - 9.578 9.578
DEPOSITOS JUDICIAIS/RECURSAIS 31.508 31.508 - - - - 31.508 31.508
REALIZAVEL DE INVESTIMENTOS 3044171 2815257
PLANO A PLANO B PGA Em milhares dereais.
2024 -~ " Valor Consolidado | Consolidado
Valor Contabil ValorJusto |l Valor Contabil Valor Justo Contabil Valor Justo Valor Contabit | Valor Justo
RENDA FIXA 2.354.250 2.114.712 304.388 285.454 34.240 34.198 2.692.878 2.434.365
Titulos Publicos Federais 668.091 590.317 141.801 135.540 21.693 21.651 831.585 747.507
NTN-B's - Notas do Tesouro Nacional, Série B 613.406 540.256 130.284 124.023 12.927 12.885 756.617 677.164
NTN-F's - Notas do Tesouro Nacional, Série F 31.496 26.871 11.517 11.517 1.874 1.874 44.887 40.262
LTN's - Letras do Tesouro Nacional 23.189 23.189 - - - - 23.189 23.189
LFT-'s - Letras Financeiras do Tesouro Nacional - - - - 6.892 6.892 6.892 6.892
Titulos Privados 68.573 68.463 26.149 26.142 6.395 6.395 101.117 101.000
Letras Financeiras 32.633 32.523 9.214 9.207 5.942 5.942 47.789 47.672
Certificados de Depdsitos Bancarios - - 1.693 1.693 453 453 2.146 2.146
Debéntures 44.175 44.175 15.242 15.242 - - 59.417 59.417
Perdas Estimadas - Debéntures (8.235) (8.235) - - - - (8.235) (8.235)
Fundos de Investimentos (7.3) 68.705 68.705 46.930 46.930 6.152 6.152 121.787 121.787
Bradesco FI REF DI Premium 5.301 5.301 8.577 8.577 1.012 1.012 14.890 14.890
Safra Capital Market Premium FIC REF 4.566 4.566 8.820 8.820 1.652 1.652 15.038 15.038
Itad High Grade RF CPFIC FI 51.489 51.489 14.857 14.857 2.190 2.190 68.536 68.536
Santander FIC Fl Institucional RF REF DI 1.333 1.333 958 958 578 578 2.869 2.869
BTG Pactual CDB | FIC FI RF CP - - 11.815 11.815 720 720 12.535 12.535
Bradesco Explorer FIP Private Equity - - 1.129 1.129 - - 1.129 1.129
Fundo de indice Refenciado 6.016 6.016 774 774 - - 6.790 6.790
Fundo Exclusivo (7.3) 1.548.881 1.387.228 89.508 76.843 - - 1.638.389 1.464.071
PREVIRB-NTN-B's 1.548.881 1.387.228 89.508 76.843 - - 1.638.389 1.464.071
RENDA VARIAVEL (7.2) 83.490 83.490 10.554 10.554 - - 94.044 94.044
AVista - Carteira Propria de Agdes 83.490 83.490 10.554 10.554 - - 94.044 94.044
INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS (7.4) 89.875 89.875 - - - - 89.875 89.875
EMPRESTIMOS 7.417 7.417 1.046 1.046 - - 8.463 8.463
DEPOSITOS JUDICIAIS/RECURSAIS 28.753 28.753 - - - - 28.753 28.753
OFND - PRECATORIOS * - - - - - - - -
REALIZAVEL DE INVESTIMENTOS 2914013 |  2.655.500
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7.1. Titulos e Valores Mobiliarios

Os titulos e valores mobiliarios integrantes das carteiras foram classificados como “Titulos para
Negociacao” estao avaliados pelo valor de mercado e os “Titulos Mantidos até o Vencimento” sao
avaliados pelo custo amortizado, pro rata die até o vencimento.

A Entidade declara possuir capacidade financeira para manter os Titulos Mantidos até o
Vencimento, com base em parecer técnico atuarial, a qual foi analisado a projecao dos fluxos
financeiro e atuarial e caracterizado pela capacidade de atendimento das necessidades de liquidez
da Fundacao, em fungao dos direitos dos participantes e assistidos, das obriga¢c6es da Fundacgao e
do perfil do exigivel atuarial de seus planos de beneficios, para atendimento a Resolugao vigente.

Em 17 de dezembro de 2024, o CNPC publicou a Resolugao n® 61/2024, alterando a Resolugao n°
43/2021, permitindo a classificacao dos titulos publicos na categoria de titulos “mantidos até o
vencimento” (a chamada “marcacao na curva”) em todos os tipos de Planos.

Apds a entrada em vigor da referida Resolugao, a Previrb contratou uma consultoria especializada
para elaborar um estudo do passivo e do ativo, a fim de confirmar a capacidade financeira do plano
previdencial B (parcela CD). O objetivo foi avaliar a intencao de categorizar os titulos publicos
vinculados a inflacao na categoria "mantido até o vencimento", ou seja, "na curva".

Em 2025, com o resultado do estudo, a Previrb realizou a reclassificacdo dos titulos publicos
federais classificados na categoria "titulos para negociacao", adquiridos anteriormente a entrada

em vigor da Resolucao, para a categoria "titulos mantidos até o vencimento”.

TITULOS RECLASSIFICADOS DA PARCELA QUOTIZAVEL DO PLANO B:

Data de Data da ) 5 )
. L Taxa Ativo |Vencimento |Quantidade PU Valor

Aquisicao |Reclassificacao

16/02/2022 27/08/2025 |7,740178%| NTN-B |15/08/2032 500 4.149,8555| R$ 2.074.927,75
24/05/2022 27/08/2025 |7,740178%| NTN-B |15/08/2032 485 4.149,8555| R$ 2.012.679,92
01/07/2022 27/08/2025 |7,740178%| NTN-B |15/08/2032 1700 4.149,8555| R$ 7.054.754,36
16/08/2022 27/08/2025 |7,740178% | NTN-B |15/08/2032 980 4.149,8555| R$ 4.066.858,40
18/01/2023 27/08/2025 |7,669412%| NTN-B |15/05/2033 1300 4.202,3933| R$ 5.463.111,26
20/04/2023 27/08/2025 |7,669412% | NTN-B |15/05/2033 1108 4.202,3933| R$ 4.656.251,75
15/05/2023 27/08/2025 |7,669412% | NTN-B |15/05/2033 800 4.202,3933| R$ 3.361.914,62
15/08/2023 27/08/2025 |7,669412% | NTN-B |15/05/2033 290 4.202,3933| R$ 1.218.694,05
18/04/2024 27/08/2025 |7,548314%| NTN-B |15/05/2035 1832 4.163,4831| R$ 7.627.501,04

Em 31 de dezembro 2025, a PREVIRB possuia a seguinte carteira de titulos e valores mobiliarios na
carteira prépria:
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7.1.1. Composicao dos Titulos Mantidos até o Vencimento (Na Curva)

m 2025 Em milhares de reais.
Até 01 01a05 05a10 Acimade TOTAL Total por Plano
ano anos anos 10 anos
PLANOA NTN-B 252.277 539.147 846.610 559.562 2.197.596
NTN-F - 31.526 - - 31.526
LF - - - - - 2.229.122
PLANOB NTN-B 9.871 41.916 74.226 49.485 175.498 175.498
PGA NTN-B 804 - - - 804 804
TOTAL' 262.952 612.589 920.836 609.047 2.405.424

" Inclui os Titulos Publicos Federais registrados na carteira propria e nos fundos exclusivos.

CURVA 2024 Em milhares de reais.

5 05210 Acimad
Até01  01a05 S0 TOTAL  TotalporPlano

EL ) anos anos 10 anos
PLANOA NTN-B - 234.967 465.023 1.409.297 2.109.287
NTN-F - 31.496 - - 31.496
LTN - - - - -
LF 23.962 - - - 23.962 2.164.745
PLANOB NTN-B - 24.624 36.524 70.913 132.061
NTN-F - - - - -
LTN - - - - -
LF 1.438 - - - 1.438 133.498
PGA NTN-B - 783 - - 783
LTN - - - - -
LF - - - - - 783
TOTAL' 25.400 291.870 501.547 1.480.210 2.299.026

" Inclui os Titulos Publicos Federais registrados na carteira prépria e nos fundos exclusivos.

7.1.2. Composicao dos Titulos Para Negociacao (A Mercado)
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MERCADO 2025 Em milhares de reais.

Até 01 01a05 05a10 Acima de TOTAL Total por Plano
ano anos G 10 anos
NTN-B - 55.990 - - 55.990
LF - 17.729 - - 17.729
PLANOA DEBENTURES 18.876 - - - 18.876
FUNDOS ABERTOS 90.664 - - - 90.664
ACOES 109.648 - - - 109.648 292.907
NTN-B - 17.916 - 36.935 54.851
NTN-F - 12.628 - - 12.628
cDB 1.952 - - - 1.952
PLANOB LF 4.272 6.280 - - 10.552
DEBENTURES 5.243 3.157 - - 8.400
FUNDQOS ABERTOS 73.749 - - - 73.749
ESTRUTURADO 1.525 - - - 1.525
ACOES 13.999 - - - 13.999 177.656
NTN-B 7.122 - - - 7.122
NTN-F - 2.054 - - 2.054
PGA cDB 522 - - - 522
LF 4.186 9.048 - - 13.234
LFT 4.160 1.192 - - 5.352
FUNDOS ABERTOS 6.662 - - - 6.662 34.946
TOTAL 342.580 125.994 - 36.935 505.509
2024 Em milhares de reais.
Até 01 01a05 05a10 Acima de TOTAL Total por Plano
ano anos anos 10 anos
NTN-B - 53.019 - - 53.019
LTN 23.189 - - - 23.189
LF 8.671 - - - 8.671
PLANOA DEBENTURES - 35.940 - - 35.940
FUNDOS ABERTOS 62.688 - - - 62.688
AGOES 89.507 - - - 89.507 273.015
NTN-B - 16.906 28.873 41940 87.719
NTN-F - 11.517 - - 11517
CcDB - 1.693 - - 1.693
PLANOB LF 2.975 4.800 - - 1.776
DEBENTURES - 15.242 - - 15.242
FUNDOS ABERTOS 45.028 - - - 45.028
ESTRUTURADO 1.129 - - - 1.129
ACOES 11.327 - - - 11.327 181.431
NTN-B 5.401 6.744 - - 12.145
NTN-F 1.874 - - - 1.874
PGA CcDB - 453 - - 453
LF 735 5.207 - - 5.942
LFT 2.215 4.677 - - 6.892
FUNDOS ABERTOS 6.152 - - - 6.152 33.457

TOTAL 260.891 156.199 28.873 41.940 487.904
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7.2. Carteira de Acoes
A carteira de acOes esta composta de papéis de diversas empresas, assim constituida:

Em milhares de reais.

PLANO A PLANO B CONSOLIDADO

2025 2024 2025 2024 2025 2024
Segmentos 109.648 | 83.491 13.999 | 10.554 | 123.647 | 94.045
Instituicoes Financeiras | 19.323 16.895 2.564 2209 | 21.886 | 19.104
Companhias Abertas 88.520 65.191 11.210 8.171 | 99.730 | 73.362
Valores a Receber’' 1.806 1.405 225 174 2.031 1.579

' Dividendes e Juros sf Capital.

Em milhares de reais.

PLANO A 2024

AGOES TIPO QUANTIDADE VALOR CONTABIL/ QUANTIDADE VALOR CONTABIL/
VALOR MERCADO VALOR MERCADO
ASSAI ATACADISTA| ON - - 550.000 3.097

AURA MINERALS INC| DR3 60.000 5.462 = =

AXIA ENERGIA| ON 135.000 6.832 - -

AXIA ENERGIA| PN 35.483 1.743

BTGPACTUAL| UNT 160.000 8.413 100.000 2.720
BANCO PAN| PN = = 200.000 1.268

COPEL| ON 500.000 6.540 - -

COPASA| ON 170.000 7.466 = =

CYRELA REALT| ON 200.000 5.924 - -
COSAN| ON = = 300.000 2.448
ELETROBRAS| ON - - 100.000 3.413
IGUATEMI S.A.|UNIT = = 150.000 2.591
ITAUUNIBANCO| PN 278.100 10.910 420.000 12.907
KLABIN S.A.|UNIT = = 100.000 2.320

KEPLER WEBER| ON 130.000 1.279 - -
MARCOPOLO S.A.| PN = = 600.000 4.428
PETROBRAS| PN 300.000 9.246 400.000 14.476

PETRORIO| ON 100.000 4.142 = =
PORTO SEGURO| ON - - 200.000 7.310

RAIA DROGASIL| ON 306.000 7.176 = =
REDE D'OR SAO LUIZ| ON 140.000 5.685 120.000 3.050

LOCALIZA| ON 130.000 5.664 = =

LOCALIZA RENT ACAR| PN 4.999 207 - -
SABESP| ON 51.482 6.867 50.000 4.425

SMART FIT| ON 5.690 17 - -

SMART FIT| ON 180.000 4.194 = =
SUZANO| ON - - 100.000 6.178
VALE| ON 140.000 10.074 210.000 11.456

3.026.754 107.843 3.600.000
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Em milhares de reais.

PLANO B 2024

AGOES TIPO QUANTIDADE VALOR CONTABIL/ QUANTIDADE VALOR CONTABIL/
VALOR MERCADO VALOR MERCADO
ASSAI ATACADISTA| ON - - 71.000 400

AURA MINERALS INC| DR3 7.800 710 =

AXIA ENERGIA| ON 17.900 906 -

AXIA ENERGIA| PN 4.704 231 =
BTGPACTUAL| UNT 21.400 1.125 12.900 351
BANCO PAN| PN = = 25.000 159

COPEL| ON 65.000 850 -

COPASA| ON 22.400 984 =

CYRELA REALT| ON 25.600 758 -
COSAN| ON = = 38.000 310
ELETROBRAS| ON - - 13.300 454
IGUATEMI S.A.| UNIT = = 19.300 333
ITAUUNIBANCO| PN 36.668 1.438 55.300 1.699
KLABIN S.A.| UNIT = = 12.900 299

KEPLER WEBER| ON 17.100 168 -
MARCOPOLO S.A.| PN = = 78.000 576
PETROBRAS| PN 28.700 885 45.800 1.658

PETRORIO| ON 13.000 538 =
PORTO SEGURO| ON - - 25.800 943

RAIA DROGASIL| ON 40.188 942 =
REDE D'OR SAO LUIZ| ON 18.300 743 15.200 386

LOCALIZA| ON 16.900 736 =

LOCALIZA RENT ACAR| PN 649 27 -
SABESP| ON 6.589 879 6.500 575

SMART FIT| ON 752 2 -

SMART FIT| ON 23.800 555 =
SUZANO| ON - - 12.900 797
VALE| ON 18.000 1.295 26.400 1.440

385.450 458.300

7.3. Fundos de Investimentos

o Fundos Renda Fixa e de Participacodes - Posicao da Carteira:
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Emmilhares de reais.

PLANO A PLANO B PGA CONSOLIDADO

COMPOSIGAO DOS FUNDOS

2025 2024 2025 2024 2025 | 2024 2025 2024

Fundos de Investimentos - Renda Fixa 90.664 | 62688 | 73.749 | 46.157 | 6.662 | 6.152 |171.074|114.997
Bradesco FI RF DI Premium 13.342 | 5301 | 14.876 | 8578 950 1.012 | 29.167 | 14.890
Itau High Grade RF CP FIC FI 56.730 | 51.489 | 15.887 | 14.857 | 1.661 | 2.190 | 74.277 | 68.535
Safra Capital Market Premium FIC REF DI CP 18994 | 4566 | 17.279 | 8.820 1.583 | 1.652 | 37.856 | 15.037
Bradesco Explorer Private Equity - - - 1.129 - - 1.129
Santander FIC FI INST. RF REF DI 1.5098 - 12.968 958 1.195 578 | 15.762 | 1.536
BTG Pactual CDB | - 1.333 | 12.739 | 11.816 | 1.274 721 | 14.012 | 13.869
Fundos de indice - ETF - 6.017 - 774 - - - 6.791
ETF - iShares BM&FBOVESPA Small Cap Fundo de Indice - 6.017 - 774 - 6.791
Fundo de Investimento em Participagao - PE - - 1.525 - - - 1.525 -
Bradesco Explorer FIP PE - - 1.525 - - - 1.525

o Fundos Exclusivos - Posi¢cao da Carteira:

Em milhares de reais.

FUNDO EXCLUSIVO PREVIRB - PLANO AFIRF

Disponivel 1
Titulos Publicos Federais  1.626.684 1.548.900
(-) Valores a Pagar (38) (19)

Total do Patrimdnio 1.626.647 1.548.881

*Fundo cujo portifélic € composto por ativos financeiros emitidos pelo Tesoure Macional.

Em milhares de reais.

FUNDO EXCLUSIVO PREVIRB - PLANO B FIRF

Disponivel 1
Titulos Publicos Federais 83.900 89.496
(-) Valores a Pagar (8) 12

Total do Patrimonio 93.893 89.508

*Funde cujo portifélic e composte por atives financeiros emitidos pelo Tesoure Macional.

7.4. Investimentos Imobiliarios

o Posicao da Carteira:

Em milhares de reais.

DESCRICAO Plano 2025 2024 A%
EDIFICAGOES
USO PROPRIO Plano A 2.960 3.170| -6,62%
LOCADOS A TERCEIROS Plano A 58.310 58.385| -0,13%
ALUGUEIS A RECEBER Plano A 337 320| 5,31%
PARTICIPACOES
RENDAS E PARTICIPACOES | Plano A 30.500 28.000| 8,93%

Total 92.107 89.875 2,48%
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7.4.1. Reavaliacao de Imoveis

Em cumprimento a Resolugcdo CMN n® 4.994, de 24 de marco de 2022, alterada pela Resolucao
CMN n° 5.202, de 27 de margo de 2025, e Resolucdo PREVIC 23, de 18/08/2023, e alteragdes
posteriores, a PREVIRB efetuou a reavaliacao dos investimentos imobiliarios em dezembro de 2025,
com registro contabil dentro do proprio més, através da empresa Analitica — Engenharia de

Avaliacoes LTDA.
Em milhares dereais.
Imével Saldo Balancete em Nov/2025 Valor do Laudo Técnico Vida Util
Terreno |Construgao| Total | Terreno [Construgao Total (ano)

USO PROPRIO 430 2.740 3.170 410 2.550 2.960
Centro Empres.Charles De Gaulle 430 2.740 3.170 410 2.550 2.960
Le Bourget 1633 210 1.350 1.560 210 1.250 1.460
Le Bourget 1634 220 1.390 1.610 200 1.300 1.500
LOCADOS A TERCEIROS 18.320 40.167 | 58.487 | 16.960 41.350 58.310
Centro Empres.Charles De Gaulle 320 2.065 2.385 300 1.910 2.210

Le Bourget 1635 90 600 690 90 550 640
Le Bourget 1636 125 795 920 110 740 850
Le Bourget 1637 105 670 775 100 620 720
Centro Empresarial Mourisco 18.000 38.102 | 56.102 | 16.660 39.440 56.100
SHOPPINGS 8.400 19.600 | 28.000 | 10.700 19.800 30.500

Esplanada Shopping Center 8.400 19.600 | 28.000 | 10.700 19.800 30.500

TOTAL CENEYS  28.070 63.700 91.770

Condominio do Ed. Charles de Gaulle

Endereco: Av. Marechal Camara, 160 - 16° andar - Centro, Rio de Janeiro -R]J

CEP 20.020-080

Unidades: 16° Pavimento Tipo Salas 1633, 1634, 1635, 1636 e 1637

Empresa Avaliadora: Analitica Engenharia de Avaliacoes

Rua Sete de Setembro, n° 88 - Sala n® 602 — Centro - Rio de Janeiro - RJ - CEP 20.050-002 - Telefone
- 2224-5737 - analitica@analiticaeng.com

DATA BASE DA AVALIACAO: 22 de dezembro de 2025

RESPONSABILIDADE TECNICA: ART (CREA / RJ) n°: 2020250380497

PROFISSIONAL: Eng® Paulo Roberto Furtado Junger / CREA n® 46.053-D-RJ

Metodologia: Calculos avaliatdrios desenvolvidos, conforme prescrito na Norma Brasileira 14.653-
2/2011 da ABNT, com o Grau de Fundamentacdao lll e Grau de Precisao Ill da Estimativa do Valor,
para um intervalo de confianca matematico de 80%.

Centro Empresarial Mourisco

Endereco: Praia de Botafogo, 501- 5° andar - Botafogo, Rio de Janeiro - RJ - CEP 22.250-040
Unidade: 5° Pavimento Tipo. Salas A1, A2, B1, B2, B3 e B4

Empresa Avaliadora: Analitica Engenharia de Avaliacoes

Rua Sete de Setembro, n° 88 - Sala n® 602 - Centro - Rio de Janeiro - RJ - CEP 20.050-002 - Telefone
- 2224-5737 - analitica@analiticaeng.com
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DATA BASE DA AVALIACAO: 22 de dezembro de 2025

RESPONSABILIDADE TECNICA: ART (CREA / RJ) n°: 2020250380497

PROFISSIONAL: Eng® Paulo Roberto Furtado Junger / CREA n® 46.053-D-RJ

Metodologia: Calculos avaliatdrios desenvolvidos, conforme prescrito na Norma Brasileira 14.653-
2/2011 da ABNT, com o Grau de Fundamentacdao lll e Grau de Precisao Ill da Estimativa do Valor,
para um intervalo de confianca matematico de 80%.

Iguatemi Esplanada Shopping

Endereco: Av. Izoraida Marques Peres, 401 - Altos do Campolim, Sorocaba - SP

CEP 18.047-900

Unidade: Percentual de Participacdo no Empreendimento de cinco por cento (5%).

Empresa Avaliadora: Analitica Engenharia de Avaliacoes

Rua Sete de Setembro, n° 88 - Sala n® 602 - Centro - Rio de Janeiro - RJ - CEP 20.050-002 - Telefone
- 2224-5737 - analitica@analiticaeng.com

DATA BASE DA AVALIACAO: 22 de dezembro de 2025

RESPONSABILIDADE TECNICA: ART (CREA / RJ) n°: 2020250380497

PROFISSIONAL: Eng® Paulo Roberto Furtado Junger / CREA n® 46.053-D-RJ

Metodologia: Calculos avaliatérios desenvolvidos, conforme prescrito na Norma Brasileira 14.653-
2/2011 da ABNT, com o Grau de Fundamentacao lll e Grau de Precisao Ill da Estimativa do Valor,
para um intervalo de confianga matematico de 80%.

7.5. PROVISAO PARA PERDAS COM INVESTIMENTOS

As debéntures abaixo, registradas no grupo de Créditos Privados e Depdsitos, foram consideradas,
em exercicios anteriores, como valores passiveis de ndao recebimento, estando 100% provisionadas
em 31 de dezembro de 2025 e 2024.

A PREVIRB, através de recursos judiciais iniciados no passado, vem envidando esfor¢os nas
realizagc6es dos mesmos.

Em milhares de reais.

Titulo Data de Aquisicdo 2025 2024

Debéntures CREFISUL 12/08/1937 - 834
Debéntures ENCOL 30/01/1935 7.400 | 7.400
Total 7.400 8.235

Em 16/10/2024, a PREVIRB recebeu uma proposta de aquisi¢cao dos créditos ainda nao liquidados
no processo falimentar de Crefisul Leasing S/A, apresentada pela Planner Corretora, na qualidade
de Agente Fiduciario da comunhao de debenturistas da 22 emissao das debéntures UNTL12.
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A proposta consistiu na aquisicao pelo CREDORES FUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITOS
CREDITORIOS NAO PADRONIZADOS - CREDORES FIDC NP, fundo de investimento em direitos
creditdrios nao padronizados, inscrito no CNPJ/ME sob o0 n® 32.295.244/0001-35, do saldo de
créditos com desagio médio de 80% do valor de face (compativel com as praticas de mercado
nesses casos) e que inclui, além dos valores principais, todos os direitos acessorios e derivados da
titularidade dos titulos representados pela Planner, e demais debenturistas. Considerando a baixa
liquidez, o longo histérico de inadimpléncia e baixas expectativas de novos pagamentos, conforme
anunciado pela Planner em reuniao com a entidade e outros debenturistas, além da forma de
estruturacao da operacao em duas fases, pagamento de prémio e, posterior compra do saldo das
debéntures via opc¢ao de crédito. O pagamento do prémio ocorreu em 12 de fevereiro de 2025, no
valor de R$56.523,84, logo ap0s a assinatura do acordo que ocorreu em 10 de fevereiro de 2025. A
compra do saldo das debéntures foi concretizada com o crédito no valor de R$ 1.073.952,96 em 21
de outubro de 2025, posteriormente sendo foi realizada a baixa da respectiva provisao.

7.6. ATIVOS EM GARANTIA

A Entidade figura como Ré em processo judicial, em que o seguinte ativo esta indicado em Juizo
como garantia a execugao:

o Saldo 501, Bloco I, com 36 vagas de garagem, localizado na Praia de Botafogo, n°® 501
(Centro Empresarial Mourisco), para garantia do débito oriundo da decisdo condenatoéria
proferida na Reclamacao Trabalhista n® 0040000- 89.2000.4.08.0003, deflagrado, na 32
Vara do Trabalho de Belém, por Esmeralda Telles da Costa e Outros, em face do IRB e da
PREVIRB, com valor de R$2.519 mil atualizados para 31/12/2025, conforme relatério do
contencioso, registrados no exigivel contingencial (nota 9). Na mesma data, o imédvel esta
registrado pelo valor de R$ 28.050 mil.

Descricao 2025 2024
Ativos em garantia 2.519 2.344

8. EXIGIVEL OPERACIONAL

O exigivel operacional registra 0s compromissos a pagar, segregados em gestao previdencial,
administrativa e de investimentos. A composicao das contas que compdem o exigivel operacional
esta demonstrada a seguir:
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Em milhares
2025

EXIGIVEL OPERACIONAL

6.448

de reais.
2024
5.750

GESTAO PREVIDENCIAL 4.634 4.320
BENEFICIOS A PAGAR 4 56
RETENCOES A RECOLHER 3.489 3.400
VALORES A REPASSAR - RISCO TERCEIRIZADOS ) 1
SEGURADORAS

OUTRAS EXIGIBILIDADES' 1.141 863
GESTAO ADMINISTRATIVO 1.190 950
CONTAS A PAGAR? 1.012 812
RETENCOES A RECOLHER 106 91
TRIBUTOS A RECOLHER 63 38
OUTRAS EXIGIBILIDADES? 9 9
INVESTIMENTOS 624 480
RENDA VARIAVEL 129 -
INVESTIMENTOS EM IMOVEIS 143 133
RETENCOES A RECOLHER 8 11
OUTRAS EXIGIBILIDADES* 344 336

TContas a pagar entre planos (PGA).
2A saber: Pagamento de Pessoal, Encargos e Fornecedores
3Contas a pagar entre planos (BD/CV).

4.0.F. aRecolher.

9. EXIGIVEL CONTINGENCIAL

Referem-se as provisdes decorrentes dos processos com chance de perda provavel e possivel.
Essas provisoes registram ocorréncias de fatos que serdo objeto de decisoes e que, provavelmente,

irdo gerar desembolsos futuros.

Em milhares de reais.

Provisdes
Exigivel Exercicio Adicionais/ Exercicio
Contingencial 2025 Reversdo de 2024
Provisdo
Gestdo Previdencial - Provisdo
PlanoA | 10.847 | 626] 10.221
Gestdo Administrativa - Provisdo
PGA | 1.291 | 48|  1.243
Investimentos - Provisdo
Plano A 2.374 -22.970| 25.344

TOTAL 14.512 -22.296 36.808
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9.1. Gestao Previdencial

Acoes classificadas pela Assessoria Juridica de “perdas provaveis” constituidas ao valor estimado,
em consideracao a jurisprudéncia consolidada e instancias judiciais. As acoes judiciais objeto das
provisdes sao agoes que, em sua grande maioria, dizem respeito ao pedido realizado por assistidos,
de alteracao do plano de cargos, passando do Plano de Classificacao de Cargos para o Plano de
Cargos e Salarios, instituido pelo Patrocinador em 1998. Ha ainda, a¢des de revisao de beneficio e
de pedido de habilitacdo de pensado por morte, que se encontra na fase de execu¢do com a
habilitacdo dos herdeiros.

9.1.1. Passivo Contingencial

Em milhares de reais.
Passivo Contingencial 2025 2024

Contencioso Trabalhista Provisao 10.847 10.221

Total 10.847 10.221

9.2. Gestao dos Investimentos
O montante registrado nessa rubrica apresenta a seguinte composic¢ao:

9.2.1. Passivo Contingencial

Em milhares dereais.
Passivo Contingencial 2025 2024

Total 2.374 25.344

Tributos: O valor de R$ 23.041 mil, registrado na contabilidade até 2024, foi baixado em 2025 em
decorrénciadareavaliagao dorisco juridico do processo, que passou a ser classificado como perda
remota, com base em sentenca favoravel transitada em julgado, conforme certidao constante nos
autos do processo.

> Trata-se de Execucdo Fiscal para a cobranca da CDA n® 70.2.13.002102-57, referente a suposto
débito fiscal de Imposto de Renda Retido na /Fonte - IRRF, formalizado no PAF n°
10768.010559/2001-19, o qual decorre de desenquadramento do beneficio de anistia previsto no
artigo 5° da Medida Provisdria n® 2.222/01. A PREVIRB efetuou em 2021 depdsito judicial do valor
integral da execucdo. Classificacdo de perda: Remota.

R$ 2.374 mil (R$ 2.303 mil em 2024)~ Trata-se de Auto de Infracdo que exige suposto débito pela
falta de recolhimento da Contribuicao Social sobre Lucro Liquido - CSLL, referente ao ano de 1997,
sobre o qual ainda incidem multa e juros de mora. A PREVIRB contratou seguro-garantia para
cobertura de possivel execucao. Classificacao de perda: Provavel.
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9.2.2. Deposito Judicial

Em milhares dereais.
Depésito Judicial 2025 2024

(-) Depdsitos Judiciais/Recursais 31.508 28.753
Total 31.508 28.753

9.3. Gestao Administrativa

Estdo contabilizados os valores em litigio com possibilidade de desembolso, conforme a seguir
demonstrado:

A Receita Federal do Brasil questiona administrativamente a Entidade, sobre a correta base de
calculo na apuracao do PIS (no periodo entre fevereiro de 1999 e julho de 2002) e da COFINS (no
periodo entre fevereiro de 1999 e julho de 2002), o que gerou uma divergéncia entre o valor
recolhido e o calculado pela Receita.

o PIS-Auto de infracao
o COFINS - Auto de Infracdo

A PREVIRB impetrou Mandado de Seguranca contra a Receita Federal do Brasil objetivando do
direito liquido e certo ao nao reconhecimento das contribuicdes ao PIS e da COFINS, nos termos da
Lein®9.718, de 27 de novembro de 1998, com base em precedentes do Supremo Tribunal Federal.
Os valores devidos a titulo de Contribuicdes ao PIS e COFINS passaram a ser depositados
judicialmente. Os autos encontram-se no TRF (22 Instancia), aguardando julgamento dos recursos
de apelacao interpostos pela PREVIRB e pela Unido Federal.

Tendo em vista a entrada em vigor da Lei n® 12.973, de 13 de maio de 2014, que alterou o art. 3° da
Lein®9.718, de 27 de novembro de 1998, os consultores juridicos orientaram a Entidade a cessar
o procedimento de depdsito judicial do PIS e da COFINS em relagao aos fatos geradores ocorridos
apartirde 1°de janeiro de 2015, devendo recolher diretamente aos cofres publicos, mediante guias
de DARF.

A discussao judicial representada pelo processo n® 5043816-06.2022.4.02.5101 permanece
quanto aos valores depositados antes da competéncia de dezembro de 2014.
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Em milhares dereais.

GESTAO ADMINISTRATIVA 2025 2024
PIS E COFINS 1.292 1.243
Depositos Judiciais (1.292) (2.874)
(-) Depdsitos Judiciais PIS (215) (402)
(-) Depdsitos Judiciais COFINS (1.077) (2.473)
Relacionadas com Tributos - Liquido (1.631)

O valor do exigivel contingencial relacionado ao PIS e a COFINS foi ajustado em 2025 conforme
relatério encaminhado pelo juridico.

10. GESTAO PREVIDENCIAL

10.1. Custeio - Plano Previdencial A

O Plano A oferece beneficios previdenciarios de aposentadorias e pensdes, estruturados na
modalidade de Beneficio Definido (BD), em que o nivel do beneficio, a ser concedido quando da
implementacgao de todas as condi¢des previstas em Regulamento.

O Plano A conta com dois grupos de Custeio, sendo estes denominados de “1 - Plano Previdencial
A” e “2 — Pré-68”. Ressalta-se que a criacao do Grupo de Custeio “Pré-68” foi aprovada pelo
Conselho Deliberativo da PREVIRB através da Resolucao CONDEL n° 053, de 15 de dezembro de
2015.

O plano de custeio vigente, estabelecido pelo atuario, considerou 0s seguintes pressupostos:

10.1.2. Para o conjunto de Beneficios
Participantes: Nao ha mais Participante na Ativa no Plano A.

Patrocinador: Nao ha previsao de contribuicao do Patrocinador, tendo em vista de que ndo ha
mais Participante na Ativa no Plano A.

10.2. Custeio-Plano Previdencial B

O Plano B esta estruturado na modalidade de Contribuicao Variavel (CV), posto que os beneficios
programados assegurados pelo Plano apresentam a conjugacdo das caracteristicas de
Contribuicao Definida (CD) na fase de acumulacao e de Beneficio Definido (BD), na fase de
percepcgao.
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Em milhares de reais.

CONTRIBUIGOES PLANO B ‘ 2025 2024
PARTICIPANTES ATIVOS 9.886 | 8.637
PATROCINADORES ATIVOS 9.886 | 8.637
AUTOPATROCINADOS 1.455| 1.418
ASSISTIDOS 637 552
CONTRIBUIGAO EXTRAORDINARIA 54 42

21.919 19.286

O custeio vigente, estabelecido pelo atuario, considerou 0s seguintes pressupostos:

10.2.1. Para os Beneficios de Renda Mensal Vitalicia

Participantes: Contribuic6es mensais, por eles escolhidas, em valores compreendidos entre
3% e 12% dos respectivos Salarios de Participagao.

Autopatrocinados: Contribuicdes mensais, por eles escolhidas, em valores compreendidos
entre 3% e 12% dos respectivos Salarios de Participacao, acrescidas, em caso de opcao, das
contribuicdes que seriam do Patrocinador.

Patrocinador: Contribuicdes mensais emvalores idénticos aos escolhidos pelos Participantes.

10.2.2. Para os Beneficios de Risco

Os beneficios de risco oferecidos pelo Plano B sdo: Renda de Aposentadoria por Invalidez, Peculio
por Morte, Auxilio-Funeral, Renda Tempordria de Auxilio-Doenca e Pensdo por Morte*,
contribuicoes mensais de:

Participantes:
Tod0S 0S BENEfICIOS. . iiiiiiieiiiteeeeeeeeeeeee e 2,8195%
Excluindo a Pensao por Morte......ceeeeeeeeeeeeeeeeeeieneeennennnnn, 1,6745%

Autopatrocinados:
TOA0S 0S BENETICIOS. . cevneeeeeneeeiee ettt et eeen 5,6390%
Excluindo a Pensao por Morte......ceeeeeeeeeeeeeeeeeeiineennnennnnn, 3,3490%

Assistidos:

Peculio por Morte, Auxilio-Funeral e Pensao por Morte..... 3,610%
Peculio por Morte e Auxilio-Funeral...........ccccceeeeeeeenene... 1,320%
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Para Participantes com todos os Beneficios.................... 2,8195%
Para Participantes sem Pensdo por Morte..........cceuuuenn.... 1,6745%
(*) A Contribuicdo para Pensao por Morte é opcional.

11.

PROVISOES MATEMATICAS

As Provis6es Matematicas foram constituidas de acordo com as disposi¢oes legais vigentes, com
base em calculos atuariais efetuados pela MIRADOR ASSESSORIA ATUARIAL LTDA., conforme
parecer emitido em 27 de fevereiro de 2026 e encontram-se demonstradas em consonancia com a

legislacao vigente.

11.1. Composicao das Provisoes Matematicas Consolidadas

CONSOLIDADO

Em milhares de reais.

Beneficios Concedidos
Beneficio Definido

Beneficios a Conceder
Contribuicdo Definida
Beneficio Definido

Total das Provisoes Matematicas

2.004.499 | 1.985.651
2.004.499 | 1.985.651
166.181 144.167
165.591 143.539
590 628

2.170.680 2.129.818

Conforme Resolucdo CONDEL n° 053, de 15 de dezembro de 2015, o Conselho Deliberativo da
PREVIRB aprovou a criacao do Grupo de Custeio “Pré-68”, passando a operacionalizacao do
pagamento dos beneficios de Complementagao e Suplementacao de Aposentadoria e Peculio por
Morte, Melhoria de Complementacao e Melhoria de Pensao por Morte do grupo dos admitidos na
Patrocinadora até 31/12/1968 do IRB(Re) para o Plano Previdencial A da PREVIRB.

As operacoOes contratadas do Plano A, devido a inclusao do Grupo “Pré-68”, sao referentes aos
beneficios ja concedidos, sendo que sao objetos de contrato com garantia. Considerando que o
valor da divida contratada se rege, atuarialmente, pelo valor das Provis6es Matematicas do Grupo
de Custeio “Pré-68”, caso em algum momento, o valor das garantias oferecidas venha a ser inferior
ao valor da divida, deve-se proceder ao aditamento do Contrato de Confissao de Divida, de modo a

complementar as garantias oferecidas.

PLAND A
SUMARIO

Operacdes Contratadas Contratos de
Garantia Pré 68

TOTAL - Dez/f2025

Em milhares de reais.
TOTAL - Dez/2024

112.455 116.542
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11.2. Composicao das Provisoes Matematicas do Plano A

Em milhares de reais.

PLANO A 2025 2024
Beneficios Concedidos| 1.893.475 | 1.882.502
Beneficio Definido | 1.893.475 | 1.882.502
Beneficios a Conceder 631 628
Beneficio Definido 590 589
Contrtibuicdo Definida 41 39
Total das ProvisGes Matematicas| 1.894.106( 1.883.130

11.3. Composicao das Provisdes Matematicas do Plano B

Em milhares de reais.

PLANO B 2025 2024
Beneficios Concedidos| 111.024 103.149
Beneficio Definido| 111.024 103.149
Beneficios a Conceder| 165.551 143.539
Contribuicdo Definida | 165.551 143.539
Total das Provisoes Matematicas 276.575 246.688

11.4. Premissas Atuariais
Dentre as hipdteses atuariais adotadas na Avaliagao Atuarial do exercicio de 2025, destacamos as
seguintes:

1) Plano Previdencial A

Tabua de mortalidade geral: AT-2000 M&F™" para ambos os grupos de Custeio;
Tabua de mortalidade de invalidos: MI-85 M&F;

Tabua de entrada em invalidez: Alvaro Vindas;

Taxa de juros real: 3,79% a.a;

Fator de capacidade para salarios: 0,98%);

Fator de capacidade de beneficios: 0,98%;

o Composicao familiar: Familia Real.
(1) Foi utilizada a tabua AT-2000 suavizada em 10%, segregada por sexo.

o O O O O O

2) Plano Previdencial B
o Tabua de mortalidade geral: AT-2000 M&F (Desagravada 10%)®. Para os beneficios de

Peculio e Auxilio Funeral, avaliados sob o regime sob o regime financeiro de reparticao
simples, adotou-se a AT-2000 Basic;
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Tabua de mortalidade de invalidos: MI-85 M&F;

Tabua de entrada em invalidez: Alvaro Vindas;

Projecao de crescimento real de salario: 2,00% a.a. acima do IPCA;

Taxa dejurosreal: 3,79% a.a.;

Rotatividade: 5,00% a.a.;

Fator de capacidade de beneficios: 0,98%;

Fator de capacidade de salarios: 0,98%;

Composicao familiar: Beneficios a Conceder: Familia Padrao
Beneficios Concedidos: Familia Real.

(1) Foi utilizada a tabua AT-2000 suavizada em 10%, segregada por sexo e desagravada em 10%.

Na Avaliacao Atuarial do Exercicio de 2024, foram adotadas as seguintes hipdteses atuariais:

1)

o O O O O O

(@]

Plano Previdencial A

Tabua de mortalidade geral: AT-2000 M&F™ para ambos os grupos de Custeio;
Tabua de mortalidade de invalidos: MI-85 M&F;

Tabua de entrada em invalidez: Alvaro Vindas;

Taxa de juros real: 3,76% a.a;

Fator de capacidade para salarios: 0,98%j;

Fator de capacidade de beneficios: 0,98%;

Composicao familiar: Familia Real.

(1) Foi utilizada a tabua AT-2000 suavizada em 10%, segregada por sexo.

2)

© O 0O 0 O 0 o O

(1)

Plano Previdencial B

Tabua de mortalidade geral: AT-2000 M&F (Desagravada 10%)™. Para os beneficios de
Peculio e Auxilio Funeral, avaliados sob o regime sob o regime financeiro de reparticao
simples, adotou-se a AT-2000 Basic;

Tabua de mortalidade de invéalidos: MI-85 M&F;

Tabua de entrada em invalidez: Alvaro Vindas;

Projecao de crescimento real de salario: 2,00% a.a. acima do IPCA;

Taxa dejurosreal: 3,76% a.a.;

Rotatividade: 9,00% a.a.;

Fator de capacidade de beneficios: 0,98%;

Fator de capacidade de salarios: 0,98%j;

Composicao familiar: Beneficios a Conceder: Familia Padrao

Beneficios Concedidos: Familia Real.
Foi utilizada a tabua AT-2000 suavizada em 10%, segregada por sexo e desagravada em 10%.
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12. FUNDOS

12.1. Gestao Previdencial

Em milhares de reais.

FUNDOS 2025 2024
Fundos Previdenciais 256.118 173.157
Revisdo de Plano 181.481 107.483
Exercicio 2018 34.872 69.686
Exercicio 2019 - 12.599
Exercicio 2020 - 12.599
Exercicio 2021 12.599 12.599

Exercicio 2022 134.010 -

Outros — Previstos em Nota Técnica Atuarial| 74.637 65.674
Cobertura de Risco - Invalidez 24.636 21.119
Cobertura de Riscos - Peculio/Funeral 28.222 24.643
Cobertura P/ Pensdes 20.289 18.792

Cobertura P/ Aux. Doenga 1.489 1.120

PLANO PREVIDENCIAL A

O Plano A possui Fundo Previdencial para Reversao de Valores, originado a partir de resultados
superavitarios, conforme destacados a seguir:

Revisao de Plano — Reserva Especial de 2018

Finalidade do fundo: Distribuir os valores relativos a reversdo de valores aos
Participantes/Assistidos e ao Patrocinador;

Regras de constituicao: O Fundo Previdencial foi constituido no encerramento de 2021, a partir de
parcela da Reserva Especial de 2018 referente ao saldo superavitario constituido de 2018 a 2020;
Saldo em 31/12/2025: R$34.871.531,18. Saldo em 31/12/2024: R$69.685.951,89.

Revisdo de Plano — Reserva Especial de 2021

Finalidade do fundo: Distribuir os valores relativos a reversdo de valores aos
Participantes/Assistidos e ao Patrocinador;

Regras de constituicao: O Fundo Previdencial foi constituido no encerramento de 2021, a partir de
parcela da Reserva Especial de 2018 referente ao saldo superavitario constituido de 2018 a 2020;
Saldo em 31/12/2025: R$ 12.599.305,93. Saldo em 31/12/2024: R$12.599.305,93.

Revisao de Plano — Reserva Especial de 2022
Finalidade do fundo: Distribuir os valores relativos a reversdao de valores aos
Participantes/Assistidos e ao Patrocinador;
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Regras de constituicao: O Fundo Previdencial foi constituido no encerramento de 2025, a partir de
parcela da Reserva Especial de 2022 referente ao saldo superavitario constituido de 2022 a 2024;
Saldo em 31/12/2025: R$ 134.010.257,91.

PLANO PREVIDENCIAL B - Os fundos previdenciais estdo desdobrados da seguinte forma:
Cobertura de Oscilacao de Risco por Invalidez, Cobertura de Risco por Morte (para os beneficios de
Pensao por Morte, Peculio por Morte e Auxilio-Funeral), e Cobertura de Risco de Auxilio- Doenca.

O Plano B possui, no encerramento do exercicio de 2025, os Fundos Previdenciais destacados a
seguir:

Fundo para Oscilacao de Riscos de Invalidez

Finalidade do fundo: Suprir eventuais insuficiéncias financeiras avaliadas a partir das
necessidades de custeio inerentes aos beneficios de invalidez (constituicdo das respectivas
reservas matematicas de beneficios concedidos);

Regras de constituicao: Constituido através das contribuicGes estabelecidas para o custeio do
respectivo risco, conforme definido no plano de custeio anual;

Saldo em 31/12/2025: R$ 24.636.399,34. Saldo em 31/12/2024: R$21.118.827,10.

Fundo para Oscilacao de Riscos de Morte

Finalidade do fundo: Suprir eventuais insuficiéncias financeiras avaliadas a partir das
necessidades de custeio inerentes aos beneficios de pensao (constituicao das respectivas reservas
matematicas de beneficios concedidos), peculio e auxilio-funeral;

Regras de constituicao: Constituido através das contribuices estabelecidas para o custeio do
respectivo risco (pensao por morte, peculio e auxilio funeral), conforme definido no plano de
custeio anual;

Saldo em 31/12/2025: R$ 48.511.884,66. Saldo em 31/12/2024: R$43.434.434,94;

Fundo para Cobertura de Auxilio-Doenca

Finalidade do fundo: Suprir eventuais insuficiéncias financeiras avaliadas a partir das
necessidades de custeio inerentes aos beneficios de Renda Temporaria de Auxilio-Doenca;
Regras de constituicao: Constituido através das contribuicGes estabelecidas para o custeio do
respectivo risco, conforme definido no plano de custeio anual;

Saldo em 31/12/2025: R$ 1.489.005,44. Saldo em 31/12/2024: R$1.119.702,59.

12.2. Gestao Administrativa
Constituido pela diferenca positiva entre os recursos para o custeio administrativo e os gastos
realizados pela Entidade na administracao dos Planos de Beneficios, incluidas as despesas de
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investimentos. Pode ser utilizado, mensalmente, quando as despesas superarem as receitas. Sua
remuneracao se da com base no resultado da carteira de investimentos do PGA.

Em milhares de reais.
CONSOLIDADO - FUNDO ADMINISTRATIVO

MUTACAO NO PERIODO
Em 31/12/2024 36.621
Por sobrecarga das despesas (4.842)
Pela constituicdo de contingéncias (48)
Fluxo positivo dos investimentos 4,647
Em 31/12/2025 36.378

12.3. Fundo para Garantia das Operacoes com Participantes
Constituido para fazer face a quitacdao dos empréstimos concedidos aos participantes na
eventualidade do seu falecimento.

Em milhares de reais.

MUTAE‘.ED NO PERIODO PLANO A PLANOE CONSOLIDADO
Em 31/12/2024 4.410 160 4.570
Taxa de Garantia 9 9 13
Resultado dos Investimentos do Fundo 503 20 523
Sinistro por Falecimentos (116} ] (116}
Em 31/12/2025 4.806 189 4.995

Em milhares de reais.

MUTAGAO NO PERIODO PLANO A PLANO B CONSOLIDADO

Em 31/12/2023 4.217 150 4.367
Taxa de Garantia 7 5 12
Resultado dos Investimentos do Fundo 402 5 407
Sinistro por Falecimentos (216) 0 (216)
Em 31/12/2024 4.410 160 4.570

13. RESULTADO ADMINISTRATIVO

13.1. Custeio Administrativo

Na demonstragao do Plano de Gestdo Administrativa — PGA o item “Custeio da Gestdo
Administrativa” representa os recursos recebidos da Gestao Previdencial e dos Investimentos para
cobertura das despesas administrativas da Entidade.
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O item “Resultado Positivo Liquido dos Investimentos” da Gestdao Administrativa representa a
rentabilidade auferida pela carteira de investimentos do PGA.

O Conselho Deliberativo fixou, para o exercicio de 2025, o limite em 0,45%. No exercicio de 2024,
essa relacao situou-se também em 0,45%.

Em milhares de reais.

Descrigdo 2025 2024
Custeio da Gestdo Administrativa 9.679 9.654
Custeio Administrativo dos Investimentos 9.565 9.217
Diretas 94 107
Qutras Receitas 20 330
Despesas Administrativas (14.521) | (12.064)
Constituicdo/Reversdo de Contingéncias (48) 2.349
Resultado Positivo dos Investimentos da Gestdo Administrativa | 4.647 2.714

Sobra/Reversdo Apropriada ao Fundo Administrativo -243 2.653

13.2. Despesas Administrativas

A composicao analitica das despesas administrativas nos exercicios sociais de 2025 e 2024 estao
discriminadas a seguir.

Em milhares de reais.

DESPESAS ADMINISTRATIVAS 2025 2024
Pessoal e Encargos 7.763 6.685
Dirigentes 2.775 2.180
Pessoal Préprio 4,988 4.505
Treinamento Congresso e Semindrio 114 110
Viagens e Estadias 20 -
Servigos de Terceiros 2.331 2.824
Servigos Atuariais 157 128
Servicos Contdbeis - 4
Servigos Juridicos 201 277
Tecnologia da Informacgao 1.117 927
Gestdo/Planejamento Estratégico 60 -
Auditoria Contabil 217 881
Auditoria Atuarial/Beneficios - 64
Servigos de Consultoria de Investimentos 72 49
Servigos Terceirizados 507 494
Despesas Gerais 1.917 1.771
Depreciacdes e Amortiza¢oes 127 114
Tributos 666 560
Outras Despesas 1.583 -

14.521 12.064
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13.3. Rateio das Despesas Administrativas

Disposto no Anexo A do Regulamento do Plano de Gestdo Administrativa, aprovado pela Resolucao
CONDEL n° 001, de 18 de janeiro de 2017, o rateio das despesas administrativas visa atender ao
estabelecido na Resolugdo CNPC n° 62, de 9 dezembro de 2024, tendo como objetivo a segregacao
dos custos das despesas entre os Planos Previdenciais A e B. As despesas administrativas comuns
a todos os planos de beneficios sdo rateadas proporcionalmente ao patriménio de cada plano
previdencial administrado pela PREVIRB, em relacao ao patrimonio total consolidado.

Em milhares de reais.

Descrigao 2025 2024

Despesas Administrativas (14.520) | (12.064)

PLANO PREVIDENCIAL A (13.113) | (10.963)

PLANO PREVIDENCIAL B (1.408) | (1.101)
14. EQUILIBRIO TECNICO

O quadro apresentado a seguir demonstra a formacao do equilibrio técnico no exercicio social de
2025, bem como o resultado acumulado no dia 31 de dezembro de 2025.

Em milhares de reais.

EQUILiBRIO TECNICO 2025 2024 2025 2024
Plano A Plano B Plano A Plano B Consolidado
Resultado Liquido da Gestdo Previdencial (193.292) (3.390) (248.664) (1.109) (196.682) | (249.773)
Resultado Liquido dos Investimentos 301.708 41.400 238.784 11.829 343.108 250.613
TOTAL 108.416 38.010 (9.880) 10.720 146.426 840
(-) Constituicdo de ProvisBes Atuariais (10.976) (29.888) 30.511 (5.870) (40.864) 24.641
(-) Constituicdo do Fundo Previdencial (73.997) (8.964) 71.251 (7.082) (82.961) 64.169
Superavit ou Déficit do Exercicio 23.443 (842) 91.882 (2.232) 22.601 89.650
Resultado Acumulado até o Exercicio Anterior 646.071 3.549 554.189 5.781 649.620 559.970
(-/+) Constituigdo/Reversdo de Fundo Revisdo do Plano = = = = = =
Resultado Acumulado até o Exercicio Atual 669.514 2.707 646.071 3.549 672.221 649.620

14.1. PLANO PREVIDENCIAL A

O Plano encontra-se superavitario no encerramento deste exercicio. Considerando que o valor do
superavit técnico existente no Plano excedeu o limite permitido pelo art. 15 da Resolugdo CNPC n°
30, de 10 de outubro de 2018, para a Reserva de Contingéncia, o excedente, alocado em Reserva
Especial, mantidos no triénio de 2022 a 2024, apurado em 31/12/2025, no valor de R$ 134.010.258
foi destinado para constituicdo do Fundo Previdencial de Revisdo de Plano Reserva Especial de
2022, em face da destinacao obrigatdria deste valor.

Cumpre ressaltar que o limite maximo da Reserva de Contingéncia foi apurado observando as
regras contidas na Resolucdo CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018, e considerou como base de
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calculo a Duracao do Passivo do Plano A, posicionada em 31 de dezembro de 2025, de valor 8,5384
anos (8,6711 anos em 2024), ficando o limite em 18,5384% das Provisdes Matematicas.

Da totalidade do superavit apurado em 31/12/2025, o montante de R$ 351.130 mil foi alocado na
Reserva de Contingéncia e R$ 318.385 mil em Reserva Especial para Revisdo do Plano, em
conformidade com a Resolu¢do CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018.

No exercicio de 2025, a meta atuarial do Plano foi de 7,81%, composta pelo INPC de 3,90%
acrescida da taxa de juros de 3,79%a.a., enquanto a rentabilidade alcangada no exercicio foi de
11,63%, representando um ganho atuarial de 49%.

14.2. PLANO PREVIDENCIAL B

No Plano Previdencial B, o superavit do Plano passou de R$ 3.449 mil (em 2024) para R$ 2.707 mil
(em 2025).

Do superavit apurado em 31/12/2025, em sua totalidade foi alocado em Reserva de Contingéncia
(R$ 2.707 mil) em conformidade com a Resolugcdo CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018, que
representa 2,44% das Provisdes Matematicas Totais do Plano estruturadas na modalidade de
Beneficio Definido, e, com uma duragao do Passivo apurada no exercicio de 2025 de 11,4200 anos
(12,7334 anos em 2024), ficando o limite da Reserva de Contingéncia em 21,4200% das Provisdes
Matematicas de Beneficio Definido.

No exercicio de 2025, a meta atuarial do Plano foi de 7,81%, composta pelo INPC de 3,90%
acrescida da taxa de juros de 3,79%a.a., enquanto a rentabilidade alcancada no exercicio foi de
13,49%.

15. OUTRAS INFORMAGOES RELEVANTES

15.1. TAXADE JUROS ATUARIAL

Conforme determina a Resolu¢gao CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018, no seu § 2°do Artigo 5°, a
taxa de juros real anual, corresponderd ao valor esperado da rentabilidade futura de seus
investimentos, sendo que a EFPC podera adotar taxa de juros real anual limitada ao intervalo
compreendido entre 70% da taxa de juros parametro e 0,4% ao ano acima da taxa de juros
parametro.

PLANO PREVIDENCIAL A
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Diante dos resultados obtidos no Estudo de Convergéncia da Taxa de Juros, constata-se a
viabilidade técnica e legal de manutencao da taxa de juros real vigente de 3,76% a.a., por estar
compreendida no intervalo de 3,69% a.a. a 5,66% a.a.. Tal conclusao se fundamenta no fato de que
tanto a TIR do passivo (5,64% a.a.) quanto a TIR do ativo (5,01% a.a.) sdo superiores a taxa
atualmente adotada, a qual, por suavez, encontra-se dentro dos limites estabelecidos pela Portaria
n° 343/2025, considerando a Duration de 8,67 anos.

Sendo assim, o Conselho Deliberativo decidiu por alterar a taxa de juros do Plano Previdencial A
para 3,79% a.a.

PLANO PREVIDENCIAL B

Diante dos resultados obtidos no Estudo de Convergéncia da Taxa de Juros, verifica-se que a Taxa
Real de Juros vigente de 3,76% a.a. encontra-se abaixo do limite minimo legal de 3,79% a.a.,
estabelecido pela Estrutura a Termo da Taxa de Juros Média (ETTJ-M), conforme previsto na Portaria
Previc n® 343/2025, considerando a Duration de 12,73 anos. Dessa forma, para o devido
enquadramento aos limites legais, torna-se necessaria a alteracao da Taxa Real Anual de Juros
vigente, de 3,76% a.a. para, no minimo, 3,79% a.a..

Sendo assim, o Conselho Deliberativo decidiu por alterar a taxa de juros do Plano Previdencial B
para 3,79% a.a

15.2. AJUSTES DE PRECIFICAGAO DOS TiTULOS PUBLICOS FEDERAIS X DURAGAO
DO PASSIVO

Alnstrucdo PREVIC n° 33, de 23 de outubro de 2020, esclarece a definicdo da duragao do passivo e
da taxa de juros parametros, de que trata a Resolugao CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018. O
ajuste de precificacao é divulgado no Demonstrativo do Ativo Liquido do Plano de Beneficios - DAL,
resultando na apuracao do Equilibrio Técnico Ajustado.

Esse ajuste esta restrito aos titulos publicos federais atrelados a indice de precos classificados na
categoria titulos mantidos até o vencimento cujos prazos e montantes de recebimento de principal
e juros sejam iguais ou inferiores aos prazos e montantes de pagamentos de beneficios que tenham
seu valor ou nivel previamente estabelecidos e cujo custeio seja determinado atuarialmente, de
forma a assegurar sua concessdao e manutencdo, bem como aqueles que adquirirem
caracteristicas de beneficio definido na fase de concessao.

Seguem abaixo as informacdes sobre o controle e 0 acompanhamento contabil e financeiro dos
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titulos objetos dos ajustes de precificacao e divulgacdo da duracdo do passivo dos planos, de
acordo com 0s normativos acima.

PLANO PREVIDENCIAL A
PLANO A Em milhares de reais.
Posi¢do em 31.12.25
Mantidos até o Acima de Valor Valor Valor do

) Atélano 1l1a5anos 5al0anos 10a 15anos 15 a 20 anos
Vencimento 20 anos

Contabil | Ajustado Ajuste

Titulos Publicos
NTN-B - Quantidade 113.520
NTN-B - Valor (RS) 161.821 539.293

182.464

315.750 178.001 186.270 CERLYAN 1.430.882| 1.596.282 | 165.400

Duragdo do Passivo: 8,54
Duragdo do Ativo: 6,61
PLANO A Em milhares dereais.
Posi¢do em 31.12.24
Mantidos até o ; 10a15 | 15a20 |Acimade BR'EIl];s Valor Valor do
i Até 1ano 1a5anos 5a10anos - . .
Vencimento anos anos y[IEN I3 Contabil | Ajustado Ajuste
Titulos Publicos
NTN-B - Quantidade 176.734
NTN-B - Valor (RS) 388.888 | 290.095 @ 297.102 | 171.047 226.693 pRcyLX:yLYRpN-Lx v ol N N LYY
Duragao do Passivo: 8,67
Duragao do Ativo: 7,27
PLANO PREVIDENCIAL B
PLANOB Em milhares de reais.
Posi¢cdo em 31.12.25
Manti g ;
ant|c‘|os ate o Até 1 ano la5anos 5al0anos 10a15anos 15a20anos Acima de Valc,)r‘ 'Valor palogde
Vencimento P(UETIII Contabil | Ajustado Ajuste
Titulos Publicos

NTN-B - Quantidade

NTN-B - Valor (RS$) 12.275 24.352 15.257 19.612
Duragdo do Passivo: 11,42
Duragdo do Ativo: 10,30
PLANO B Em milhares de reais.
Posigao em 31.12.24
Mantidos até o ) 15a20 Acimade BR'EI[L]3 Valor Valor do
] Até 1ano 1a5anos 5a10anos i . .
Vencimento anos p[IE[{I3M Contabil | Ajustado Ajuste
Titulos Publicos

NTN-B - Quantidade

NTN-B - Valor (RS) 15.202 36.543 23.412 14.080 RO 122,737 139.730
Duragao do Passivo: 12,73
Duragao do Ativo: 8,96
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15.3. NORMAS REGULAMENTARES

Durante o exercicio social de 2025, foram implementadas alteracdes normativas no ambito das

Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, as quais apresentadas a seguir:
Portaria PREVIC n.°© 1.071, de 18 de novembro de 2025

A Portaria PREVIC n.° 1.071, de 18 de novembro de 2025 altera os anexos contabeis I, Il e Ill da
Resolucao PREVIC n.° 23,de 14 de agosto de 2023 e estabelece tratamento a ser aplicado as contas

contabeis descontinuadas, tendo sua vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2026.
Resolucao PREVIC n.° 26, de 16 de dezembro de 2025

A Resolucao PREVIC n.° 26, de 16 de dezembro de 2025, alterou a Resolugcao PREVIC n.° 23, de 14
de agosto de 2023, promovendo a atualizagao e a consolidacao das disposi¢des aplicaveis a gestao,
aos controles internos e as obrigacdes regulatdrias das EFPCs, no ambito da supervisao exercida
pela PREVIC, em alinhamento com a evolugao das praticas de governanca, transparéncia e

fiscalizacdo do setor.

Ressalta-se que a administracdo da Previrb vem adotando as providéncias necessarias para
assegurar a aderéncia ao novo regramento, incluindo a adequacao de procedimentos operacionais

e 0 aprimoramento dos sistemas de controle e acompanhamento regulatorio.

16. PARTES RELACIONADAS

O Conselho Federal de Contabilidade, por meio da Resolu¢cdo CFC n°© 1.297, de 17 de setembro de
2010, aprovou a NBCT 17 (renumerada para NBC TG05 (R3)), com base no Pronunciamento Técnico
CPC 05 (R1) (IAS 24 do IASB), para tratar da divulgacao sobre partes relacionadas. O objetivo
principal da norma é assegurar que as demonstracées contabeis da entidade contenham as
divulgacOes necessarias para chamar a atencdo dos usuarios para a possibilidade do balanco
patrimonial e a demonstracao do resultado da entidade estar afetados pela existéncia de partes
relacionadas e por transacdes e saldos, incluindo compromissos, com as referidas partes
relacionadas.

As Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar tém por objetivos primordiais a instituicao e
administracao de planos de beneficios complementares ou suplementares a previdéncia social.
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Para arealizacao de seus objetivos, as entidades realizam as seguintes transacdes recorrentes com
as partes relacionadas:

i) recebimentos de contribuicbes previdencidrias / administrativas, vertidas pelos
patrocinadores, participantes e assistidos e pagamento de beneficios aos assistidos, em
conformidade com os respectivos regulamentos dos planos de beneficios;

ii) concessao de empréstimos aos participantes/assistidos, mediante regulamentos préprios; e

iii) pagamentos de remuneragdes aos empregados, Diretoria Executiva, membros dos Conselhos
Estatutarios, membros dos Comités de Assessoramento ao Conselho Deliberativos.

Além das operacOes recorrentes as entidades, realizam outras transacdes consideradas nao
recorrentes, tais como: realizacdes de operacdes de contracdes de dividas e de locacao de imdveis
com patrocinadores.

No IRB sdo consideradas Partes Relacionadas:

i) pessoa que possa influenciar de forma relevante as decisdes na Entidade, tomadas em
conjunto ou individualmente;

ii) pessoa que exerca cargo de dirigente, membro de conselhos e/ou comités de assessoramento
do Conselho Deliberativo da Entidade ou em uma das empresas patrocinadoras ou
instituidoras dos planos administrados pela Entidade;

iii) pessoa que seja, em relacao a quaisquer pessoas mencionadas nos itens (i) e (ii), (a) cénjuge
ou companheiro; (b) parente consanguineo ou por afinidade até o segundo grau, em linha reta
ou colateral;

iv) Considera-se que uma entidade esta relacionada com a Entidade se: (a) entidade for empresa
patrocinadora ou instituidora de um dos planos administrados pela Entidade; (b) a entidade
exercer influéncia relevante sobre a Entidade; (c) for entidade controlada, de modo pleno ou
sob controle conjunto ou significativamente influenciada, por uma das pessoas identificada
nos itens (i) e (ii).

As transacdes recorrentes com Partes Relacionadas sdo aquelas que decorrem de transagcfes com
patrocinadoras, participantes e assistidos, ou seja, da natureza das atividades da Entidade, cujos
relacionamentos se iniciam por intermédios de Convénios de Adesdes para oferecimento dos
planos administrados pela Entidade, recebimentos de contribui¢cdes e pagamentos de beneficios,
conforme previstos nos respectivos regulamentos.

Todas as transacdes recorrentes com partes relacionadas foram registradas nas demonstracoes
contabeis e estao a seguir detalhadas:
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i) Patrocinadores/Instituidores:
e Contribuicdes Previdenciarias / Administrativas: Podem verter contribuigdes
previdenciarias e administrativas em conformidade com os regulamentos dos planos de
beneficios por eles patrocinados.

ii) Participantes Ativos/Assistidos:

e Contribuicbes Previdenciarias / Administrativas: vertidas em conformidade com os
regulamentos dos planos de beneficios;

e Empréstimos (Operagcdes com Participantes) - Podem ser obtidos pelos participantes, caso
permitido pelo regulamento de seu respectivo plano de beneficios, nas condi¢cdes nele
dispostas.

Os saldos das carteiras de empréstimos encontram-se na nota explicativa 8.1.4.

e Beneficios de Prestagao unica, continuada, pensdes e peculios: podem ser obtidos de
acordo com os respectivos regulamentos dos planos de beneficios. O valor total das
contribuicdes e dos beneficios encontram-se demonstrados na Demonstracao da Mutacao
do Ativo Liquido dos respectivos planos.

iii) Empregados da PREVIRB
e Podem ser participantes dos planos de beneficios, entretanto, ressaltamos nesta relacao,
eles obedecem ao disposto nos regulamentos dos respectivos planos, sem vantagem
alguma sobre os demais participantes.
e Remuneracao Global: A remuneracao total dos empregados, incluindo salarios, encargos,
beneficio e plano de pensao foi de R$ 4.985 mil em 2025 (R$ 4.505 mil em 2024).

iv) Diretoria da PREVIRB
e Remuneracao Global: Aremuneracao total da Diretoria, incluindo honorarios e encargos, foi

de R$ 2.775 mil em 2025 (R$ 2.180 mil em 2024).

Com relacao a titulos adquiridos (debéntures) cujo emissor € a patrocinadora IRB (Re), a entidade
possui atualmente as seguintes posicoes:
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Partes Relacionadas - IRB Re Posicdo em Dez/25 Posicao em Dez/24
A Receber APagar AReceber APagar
Debéntures da Patrocinadora- IRERe 24,120 - 45,923
Contrato Grupo Pré 68 - IRE Re  112.455 - 116.542

Distribuico do Superavit - IRB Re” - 16.304 - 40.166

AReceber APagar AReceber APagar
Taxa de Gestao (Administrativa) - IRB Asset - (1) - (1)
Valores a Receber (Contribuigoes) - IRB Asset

Partes Relacionadas - Resultado 2025 2024

Receita Despesa Receita Despesa

Debéntures da Patrocinadora- IRBRe  28.223 - 3.085

Contrato Grupo Pre 68-IRBRe  4.086 - 12.398

Distribuigao do Superavit - IRB Re 18.864 33.576
I
Taxa de Gestao (Administrativa) - IRB Asset - (17) - (18)
Valores a Receber (Contribuicoes) - IRB Asset 866 - 623

@ O valor coresponde apenas ao saldo oindao a pagar referente a distribuicdo do Superdvit de 2018. Em
complemento, o Fundogto esclorece gque jo fez mais duas destinagdes de Superdvit, referentes ao resultodo
de 2021 e 2022, totalizando RS 146,6 milhdes de reais gue ginda ndo possuem percentual de segregagio
do valor entre Participantes e Assistidos de um lodo e o Patrocinador de outro, pais este tema aguarda
oprovacdo da PREVC.

Rio de Janeiro, 25 de marcgo de 2026.

THIAGO GOMES DO CARMO MARCEL LEAL DA SILVA
Superintendente Geral Diretor Financeiro e de Investimentos
CPF 089.746.157-62 CPF 081.162.557-54

GERALDO DE ASSIS SOUZA JUNIOR
CONTADOR
CRC-MG 069.483/0-9
CPF 715.901.376-04
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